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คํานํา 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรยีนศรีสมเด็จ

พิมพพัฒนาวิทยา  ปการศึกษา 2564 ฉบับนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษา ในรอบปการศึกษาท่ีผาน

มา ใหตนสังกัดหนวยงานตนสังกัด หรือ หนวยงานท่ีกํากับดูแล และสาธารณซนไดรับทราบ ตามกฎกระทรวงการ

ประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  โดยโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ไดสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของ

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และผล

การวิเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาใหดีข้ึนกวาเดิมอยางนอย 1 ระดับคุณภาพ อีก

ท้ังรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ใชเปนขอมูล แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ โดย

สํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ตอไป 

   ขอขอบคุณคณะครู  ผูปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุก

ฝายท่ีมีสวนรวมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR)ป

การศึกษา 2564   ฉบับนี้  คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเปนประโยชนตอการนําไปใชใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ในปการศึกษา 2565 ตอไป 

 

 

        โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

        สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด 

                                                      30 พฤษภาคม.  2565 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ตั้งอยูเลขท่ี 64 หมูท่ี  5 ตําบลศรีสมเด็จ  อําเภอศรีสมเด็จ  จังหวัดรอยเอ็ด  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง 6 มีบุคลากรสายบริหาร 

จํานวน...3...คน และมีบุคลากรครู ครูอัตราจาง และครูธุรการ จํานวน....54...คน 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ไดดําเนินงานการประกันคุณภาพภายใน ใหเปนไปตามกรอบการประเมิน

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ไดแก  

1. กําหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา   

2. จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนศรีสมเด็จ

พิมพพัฒนาวิทยา   

3. จัดการและบริหารขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบโดยใชเทคโนโลยีชวยในการเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล

เปนสารสนเทศท่ีเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

4. ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

5. ดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

6. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  

7. จัดทํารายงานประจําป เปนรายงานการประเมินคุณภาพภายใน  

8. ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง  

ผลการดําเนินงาน  

1. มีผลการประเมินคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษา: ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

     มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

               มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

    มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

2. หลักฐานสนับสนุน  

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ

สถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด มี

การบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบท่ีชัดเจน โดยการ 1) การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา 2) การนําแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3) การติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง

พัฒนาอยางตอเนื่อง 4) มีการบริหารอัตรากาลัง ทรัพยากรทางการศึกษาและดูแลชวยเหลือนักเรียน และ 5) มีระบบ

นิเทศภายใน สงผลใหโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง 

พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา แลวยังมีการนําขอมูลมาใชในการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง ดาน

หลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชือ่มโยงกับวิถีชีวิตจริง ครอบคลุม

ทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความตองการจําเปนของครูและ

สถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 

จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  

ก 

 



สงเสริมใหครูจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการประชุมปฏิบัติการ เพ่ือปรับปรุงโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 

พัฒนาหลักสูตรสูการศึกษาศตวรรษท่ี 21 ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล มีการบูรณาการอาเซียนศึกษา และ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู และหนาท่ีพลเมือง ให

สอดคลองตามนโยบายของรัฐบาล อีกท้ังเปดหองเรียนพิเศษวิทย-คณิต ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน และระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนปลาย  ตามความสนใจของนักเรียนและความตองการของชุมชน  

3. แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

1. นําขอมูล สารสนเทศผลการปฏิบัติงานของปท่ีผานมา มารวมกันวิเคราะหหาแนวทางในการพัฒนารวมกัน โดย

รวมกันตั้งคาเปาหมาย และหาวิธีการพัฒนาใหบรรลุผลตามคาเปาหมาย มีการจัดสรรงบประมาณ วัสดุ อุปกรณท่ี

เหมาะสมเพียงพอตอการพัฒนา มีการติดตามและสงเสริมการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  

2. เรงพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน กวาปท่ีผานมาในทุกกลุมสาระการเรียนรู พัฒนาผลการ

ทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (O-net) ใหสูงข้ึนทุกรายวิชา พัฒนาการสื่อสารภาษาอังกฤษ การคิดคํานวณ 

และการสรางนวัตกรรมของนักเรียน โดยสรางความตระหนักและหาวิธีการรวมกันท้ังครู นักเรียนและผูเก่ียวของทุกฝาย  

3. สงเสริมใหครูเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และเรงรัดติดตามใหมีครูมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือพัฒนางานใหชัดเจนมากข้ึน และ

เกิดผลกับผูเรียนเพ่ิมข้ึน 

 4. จุดเนนรายมาตรฐาน 

 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ยอดเย่ียม มีจุดเนนคือ ผูเรียนมีระเบียบวินัย บนพ้ืนฐานคุณธรรมและนอมนํา

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีผลงานเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) เกิดเปน นวัตกรรม(Innovation) 

 มีหลักฐานเชิงประจักษจากผลการไดรับรางวัลระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใน ระดับทอง ของเขตตรวจราชการ 

และรางวัลสถานศึกษาเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา และผลจากการเขารวม

การแขงขัน Innovation ในระดับชาติของนักเรียน ไดรางวัลแชมปเหรียญทองระดับชาติ 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม มีจุดเนนคือ สถานศึกษามีการบริหารจัดการท่ีดี

จนมีผลการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ สามารถเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) 

 มีหลักฐานเชิงประจักษจากผลการบริหารจัดการตามโครงการตาง ๆ จนมีผลการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ

และไดรับรางวัล โรงเรยีนพระราชทานประจําปการศึกษา 2562 ระดับ มัธยมศึกษา ขนาด กลาง ประจําปการศึกษา 

2562 รางวัลโรงเรียนท่ีมรการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพ ระดับ ScQA รางวัลสถานศึกษาเปนศูนยการเรียนรูตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเย่ียม ครูทุกคนมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด การปฏิบัติจริงและนักเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได มีการ

ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศการเรียนรู ใช Application มีแผนการการเรียนรู มีเครื่องมือวัดผลและประเมินผลท่ี

หลากหลายตามสภาพจริง บันทึกหลังการสอน แสดงขอมูลและผลงานของผูเรียนท่ีเกิดข้ึนภายหลังจากการเรียนรู 

 มีหลักฐานเชิงประจักษจากผลการพัฒนาท่ีสูงข้ึนในชวง 3 ปการศึกษาอยางตอเนื่อง ไดรบัการประกันคุณภาพ

ภายนอก(พ.ศ. 2564-2568) จากสํานักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับ

การการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตังแตวันท่ี 22 เมษายน พ.ศ. 2564 
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สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

1. ขอมูลพ้ืนฐาน 

1.1 ขอมูลทัว่ไป 

 ชื่อโรงเรียน ศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ท่ีตั้ง   64 หมู 1 ตําบล ศรีสมเด็จ   อําเภอ  ศรีสมเด็จ จังหวัดรอยเอ็ด   

รหัสไปรษณีย  45000  รหัสโรงเรียน 10 หลัก  : 1045450860    รหัส Smis 8 หลัก : 45012012    รหัส Obec 6 

หลัก  :  450860  สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษารอยเอ็ด  โทรศัพท  043 -508150 โทรสาร 043 -

508150 e-mail : Pimpattanawittaya101@gmail.com website   www.pimpat101.ac.th เปดสอนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี  1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีเนื้อท่ี 100ไร …-….ตารางวา เขตพ้ืนท่ีบริการโรงเรียน ไดแก โรงเรียน

ชุมชนบานเหลาลอ  โรงเรียนบานศรสีมเดจ็  โรงเรยีนบานหนองสองหอง  โรงเรียนบานโคกขา-หนองโก  โรงเรียนอดุล

วิหารกิจ  โรงเรียนบานหนองใหญ  โรงเรยีนบานหนองสีดา  โรงเรียนทรายทองวทิยา  โรงเรียนบานหนองแวงยาว  

โรงเรียนปาแหน-หนองไร  โรงเรียนบานเหลากุด  โรงเรียนโพธิ์สัยสวางวิทย  โรงเรียนโพธิ์ทอง(สณชัยประชาสรรค)  

โรงเรียนบานหนองแสง โนนสมบูรณ   โรงเรียนบานบากหนองแดง  โรงเรียนบานหนองคูโคก ขุมดิน โรงเรียนบานเหลา

ใหญ  โรงเรียนการกุศลวัดบานกอ  โรงเรียนบานสวนจิก  โรงเรียนบานกลวยวิทยา  โรงเรียนบานโสกเชือก  โรงเรียน

ไทยรัฐวิทยาเฉลิมพระเกียรติฯ 101 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทรรอยเอ็ด  

ผูอํานวยการโรงเรียนชื่อ-สกุล นายสุริยา  สิงหชา      โทรศัพท  086 - 2274848   

e-mail : odsingcha@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด  ศษ.ม.  การบริหารสถานศึกษา  ดํารงตําแหนงท่ีโรงเรียนนี้

ตั้งแต  วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 จนถึงปจจุบันเปนเวลา…-....ป  7…เดือน 

 ประวัตโิรงเรียนโดยยอ  โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา เดิมชื่อโรงเรียนเหลาลอวิทยาคม อําเภอศรีสมเด็จ 

จังหวัดรอยเอ็ด สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ โดยไดรับการอนุมัติจัดตั้งตามคําสั่งท่ี

ศธ.0807/522 ลงวันท่ี 14 มีนาคม 2518 ในการจัดการศึกษาเปดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนครั้งแรกในวันท่ี 2 

มิถุนายน 2518 โดยชาวบานเหลาลอและชาวบานใกลเคียง นําโดยพระราชวราลังการ( หลวงปูพิมพ)ผูอุปถัมปโรงเรียน 

โดยยกท่ีดินจํานวน 2 แปลง ประมาณ 100 ไรเปนเนื้อท่ีตามราชพัสดุ เปนท่ีตั้งโรงเรียนในปจจุบัน 

 ปจจุบันโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ตั้งอยูบานเลขท่ี 64 หมูท่ี 1 บานพิมพพัฒนา  อําเภอศรีสมเด็จ

จังหวัดรอยเอ็ด   เปนโรงเรียนขนาดใหญ  เปดทําการสอนตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 มีนักเรียน 802 คน  มีครู

ประจําการ 49 คน  พนักงานราชการ 2 คน  ครูอัตราจาง 4 คน  เจาหนาท่ีธุรการ 1 คน ครูชาวตางชาติ 1 คน   ลูกจาง

ชั่วคราว (นักการภารโรง) 5 คน  นักศึกษาฝกประสบการณฯ 13 คน มีอาคารเรยีน 3 หลัง โรงฝกงาน3 หลัง หอประชุม 

1 หลัง มีบานพักครู 3 หลัง ผูอํานวยการคนปจจุบันคือ นายสุริยา สิงหชา  การจัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดชั้น

เรียน 5 –5–5 / 4–5–5 รวม  29 หองเรียน  โดยใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551 ปรับปรุง 2560
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แผนท่ีโรงเรียน 

 

 

วิสัยทัศน(VISION) 

            โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มุงม่ันจัดการศึกษาสูมาตรฐานสากล  ภายในป 2565    บน

พ้ืนฐานคุณธรรม  นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ (MISSION) 

            1. พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพเทียบเคียงตามมาตรฐานสากล 

            2. พัฒนา สนับสนุนระบบการบริหารจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

            3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงคตามกําหนดของโรงเรยีน 

            4.นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการบริหารจัดการ  การปฏิบัติงานและ 

              การจัดการเรียนการสอน 

           5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและเกณฑคุณภาพโรงเรียน 

             มาตรฐานสากล 
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เปาหมาย (GOAL) 

1. ผูเรียนมีคุณภาพเทียบเคียงตามมาตรฐานสากล 

2. ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตย และ

เปนแบบอยางท่ีดี 

3. โรงเรียนใหมีสื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีเอ้ือตอการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

4. ผูบริหาร ครูและครูบุคลากรทางการศึกษามีคุณวุฒิตรงตามสายงาน ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการทําวิจัย/นวัตกรรมและใชผลการวิจัย/นวัตกรรม/เทคโนโลยีและ

สารสนเทศพัฒนางานหรือผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

6. โรงเรียนใหมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ อาคารสถานท่ี บรรยากาศ และสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

7. มีระบบการประกันคุณภาพภายใน 

8. โรงเรียนไดรับความรวมมือจากผูปกครอง ศิษยเกา องคกรภายนอกและชุมชนในการพัฒนาและบริหาร

จัดการ 

9. โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีเปนระบบ มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 

10. การบริหารและการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

คานิยม (VALUES) 

        มุงม่ันและรวมมือกัน ทําใหเกิดความสําเร็จดวยความรักศรัทธาสถาบันของทุกคน เรารัก ศ.พ.ว.  

We  expect  success  and  we will  work  hand in hand to make difference last a lifetime  

SrisomdetPimpattanawittaya  School ( We  Love  S.P.W.) 

 

เอกลักษณของสถานศึกษา 

 มะขาม (Tamarind)ความครามเกรง หรือเกรงขามผูคนใหความเกรงขาม ใหความเคารพนับถือ 

ไผ (Bamboo)คนท่ีมีหลักการไมลูตามลม (ตนมีขอ) ขางในไผจะกลวงเปรียบเสมือนคนใจกวางยอมรับความคิดเห็นและ

คําแนะนําของผูอ่ืนชอบหาความรูเพ่ิมเติมใบไผสีเขียวแสดงถึงความแข็งแรงทนไดทุกสถานการณไมวาจะรอนหรือหนาว

กลาวโดยสรุป ความเขมแข็ง คนมีสติปญญา ความจงรักภักดี ความซ่ือสัตยและความกตัญู 
 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

“ไปลามาไหวแตงกายถูกระเบียบ” 

 

 

4 

 



1.2 บุคลากรของสถานศึกษา  ปการศึกษา 2564 (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565)  

 1) จํานวนผูบริหาร 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ป 

1 นายสุริยา  สิงหชา 48 25 ผอ/คศ.3 ศษ.ม. การบริหารสถานศึกษา 20 

2 นายยิ่งยศ  บุญม่ิงมี 46 11 รองฯ/คศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา 20 

3 นายพงษพัฒน  ศิริโท 33 9 รองฯ/คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา 20 

4        

 2) จํานวนครู (เฉพาะขาราชการครู) 

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล 
อา

ยุ 

อายุ

ราชการ 

ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/

ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ป 

1 นายทองยวน วิเศษวิสัย 60 28 รก.รองฯ/คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ พลศึกษา 16 

2 นายชํานาญ  อุดมนิวิ 48 24 รก.รองฯ/คศ.3 กศ.ม. บริหารฯ เกษตร 16 

3 นายชิณวัฒน  ภูดรโพธิ ์ 59 36 คศ.3 กศ.ม. หลักสูตรฯ เคมี 16 

4 นายยืนยง  จันทนาม 60 38 คศ.3 กศ.บ. เคมี ฟสิกส 16 

5 นายสมปอง  อินละคร 60 36 คศ.3 กศ.ม. หลักสูตรฯ ชีววิทยา 16 

6 นางแทงทอง  โฉมสิริกุล 59 38 คศ.3 ศษ.บ ภาษาไทย ภาษาไทย 16 

7 นางราํพรรณ  จันทรศิริ 59 36 คศ.3 วท.บ. คณิตฯ คณิตฯ 16 

8 นางสุมาลัย  ศุภดล 59 31 คศ.3 กศ.บ. คหกรรมฯ คหกรรมฯ 16 

9 นางศรีประภา ศักดิ์ศรีทาว 58 34 คศ.3 ค.บ. คณิตฯ คณิตฯ 16 

10 นางสาวดอกไม  ขาวศรี 55 30 คศ.3 ค.บ. วิทยาฯ วิทยาฯ 16 

11 นางสาวทินพร  มุลิตา 59 29 คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 

12 นางตรีชฎา  แดนขนบ 53 29 คศ.3 กศ.ม. จิตวิทยาฯ แนะแนว 16 

13 นางลําแพน วงศคําจันทร 54 29 คศ.3 ค.ม. วิจัยและฯ ฟสิกส 16 

14 น.ส. กนกรัตน  จัตุรโพธิ ์ 49 28 คศ.3 กศ.ม. อังกฤษ อังกฤษ 16 

15 นายชลวิทย  ไปบน 58 27 คศ.3 ค.ม. วิจัยและฯ ศิลปะ 16 

16 นางสายทอง  ถิตยกิจ 50 28 คศ.3 ค.ม. วิจัยและฯ วิทยาฯ 16 

17 นายอนิวัตร  อุปไพร 50 27 คศ.3 ค.บ. ฟสิกส ฟสิกส 16 

18 น.ส.นิตยา  ศิริวารินทร 54 26 คศ.3 กศ.บ. คหกรรมฯ การงาน 16 
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19 นางศุภวรรณ แกวขอนแกน 49 25 คศ.3 ค.บ. สังคมฯ สังคม 16 

20 นางเยาวลักษณ พนมพงษ 48 25 คศ.3 กศ.ม. หลักสูตรฯ คอมพิวฯ 16 

21 นายวิโรจน  อังคะคํามูล 48 23 คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ คณิตฯ 16 

22 นางสาวลําพันธ สุนันทิพย 57 32 คศ.3 ค.ม. วิจัยและฯ ศิลปะ 16 

23 นางสาวสุกัญญา  ผุยปุโรย 54 29 คศ.3 ค.ม. วิจัยและฯ ชีววิทยา 16 

24 นางสาวธัญธิตา  พันโภคา 50 18 คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 16 

25 น.ส.อินทชลิตา  ถินคําเชิด 40 13 คศ.3 ศศ.ม. จิตวิทยาฯ 
การงาน/

หองสมุด 

16 

26 นางอรัญญา  ตะคอนรมัย 49 27 คศ.3 กศ.ม บริหารฯ การงาน 16 

27 นางรัชฎาภรณ พรรณขาม 51 24 คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ สุขศึกษา 16 

28 นางเบญจวรรณ อังคะคํามูล 44 22 คศ.3 ค.บ. คณิตฯ คณิตฯ 16 

29 นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก 45 21 คศ.3 ค.บ. ฟสิกส ฟสิกส 16 

30 นายชวน  ปรุงเรณู 49 25 คศ.3 ศษ.บ ฟสิกสฯ ฟสิกส 16 

31 นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร 53 13 คศ.3 ศศ.บ. อังกฤษ อังกฤษ 16 

32 นางธีรกัญญา  พลนันท 47 21 คศ.3 กศ.ม. การวิจัยฯ วิทยาฯ 16 

33 นางนิตยา  ภูมิดิษฐ 49 24 คศ.3 ค.บ. คอมพิวฯ คอมพิวฯ 16 

34 นายศิริวุฒิ  บัวสมาน 43 13 คศ.2 วท.ม. เคมีฯ เคมี 16 

35 นางวรรณภา  อางทอง 43 14 คศ.3 ปร.ด. วัฒนฯ ชีววิทยา 16 

36 นางพันลัย  ปรุงเรณู 46 21 คศ.3 วท.บ ป.ชีววิทยา ชีววิทยา 16 

37 นางภัสวรินทร  พินยะพงศ 45 21 คศ.3 ศษ.ม. คณิตฯ คณิตฯ 16 

38 นางมณทิรา  สังสีโห 53 13 คศ.3 ศศ.บ. ป. ไทย ภาษาไทย 16 

39 นางสาวอุรารัตน  ยุบลชิต 45 23 คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ อังกฤษ 16 

40 นายศุภชัย  บุญทิพย 43 18 คศ.3 วท.บ. ป.บริหารฯ ฟสิกส 16 

41 นายเมธี  อนุมณฑล 41 12 คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ สังคมฯ 16 

42 นางสายฝน  บุญประชม 40 14 คศ.3 วท.ม. คณิตฯ คณิตฯ 16 

43 นางสุภาพร  ดวงพรม 42 12 คศ.3 ศษ.ม. บริหารฯ อังกฤษ 16 

44 นางธนศริน  บุญมาตย 40 12 คศ.2 ค.บ. สังคมฯ สังคม 16 

45 นายวิรัตน  หรด ี 32 7 คศ.1 ศษ.บ. สังคมฯ สังคม 16 

46 นางสาวสุพัตรา  สีนาม 26 2  ครูผูชวย ค.บ. อังกฤษ อังกฤษ 16 
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3) จํานวนบุคลากรอ่ืน (พนักงานราชการ ครูอัตราจาง ครูธุรการ เจาหนาท่ี ครูพ่ีเล้ียง พนักงานขับรถ  

คนสวน พนักงานรักษาความปลอดภัย นักการภารโรง)  

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล อายุ 
ประสบการณ

การสอน (ป) 
วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ช้ัน 

จํานวนครั้ง/

ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ป 

1 นางสาวรุงเพชร  เพ็งผลา 47 20 ค.บ. สุขศึกษา พนักงานฯ 16 

2 นางสมกุลยา  สาขามุละ 56 24 ค.บ. สังคมศึกษา พนักงานฯ 16 

3 นางกาญจนา  สวัสดิ์ผล 34 11 ค.ม. หลักสูตรฯ คืนครูใหฯ 16 

4 MR. Besong Paul Ayuk 40 1 BA. อังกฤษ เงิน GP 16 

5 น.ส.ปทมาพร  โบราณมูล 30 6 ค.บ. อังกฤษ อุดหนุนฯ 16 

6 นายรุงสมทรัพย เรืองศรีอรัญ 29 4 ด ศษ.บ. พลศึกษา อุดหนุนฯ 16 

7 นางสาวชิดชฎา  บุญล ี 27 4 ศศ.บ. ภาษาจีน อุดหนุนฯ 16 

8 นายสุพจน  แสงจันทรคุม 38 4 ศศ.บ. ดนตรี อุดหนุนฯ 16 

9 นายจันทร  สิงหคํา 56 12 ม.3 - นักการฯ 8 

10 นายมงคล  อังคะคํามูล 45 15 ม.6 - นักการฯ 8 

11 นายณรงค  เสถียรขันธ 45 10 ม.6 - นักการฯ 8 

12 นายลัทธวุฒิ  เพ็งผลา 49 9 ม.6 - นักการฯ 8 

13 นายโชคชัย  อัคเสริญ 48 9 ม.6 - นักการฯ 8 

        

  

 4) สรุปจํานวนบุคลากร   

ผูบริหาร (รวมรองผอ.) ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืนๆ หมายเหตุ 

3 46 2 5 6  
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 5) จํานวนครูจําแนกตามสาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน (รายงานเฉพาะครูผูสอน) 

สาขาวิชา 
จํานวน (คน) 

53 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน ใน

แตละสาขาวิชา (ช่ัวโมง/สัปดาห) 

1. ภาษาไทย  4 23 

2. คณิตศาสตร 6 24 

3.วิทยาศาสตร/เทคโนโลยี 18 18 

4. สังคมศึกษา 5   24 

5. สุขศึกษาและพลศึกษา 4 22 

6. ศิลปะ 2 21 

7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 5 19 

8. ภาษาตางประเทศ 8   23 

9. พัฒนาผูเรียน 1 21 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 22 

 

1.3 ขอมูลนักเรียน 

   1) จํานวนนักเรียน  ปการศึกษา 2564  ท้ังหมด..793.. คน (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565) 

ระดับชั้นเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยตอหอง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 5 79 67 146 29.2 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 5 61 78 139 27.8 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 5 88 70 158 31.6 

รวม 15 228 215 443 29.53 

มัธยมศึกษาปท่ี 4 4 40 54 94 23.5 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 5 57 70 127 25.4 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 5 59 70 129 25.8 

รวม 14 156 194 350 25 

รวมท้ังหมด 29 384 409 793 27.34 
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  2) จํานวนนักเรียน  ปการศึกษา 2562 – 2564   

                       เปรียบเทียบจํานวนนักเรียน ปการศึกษา 2562 – 2564 

ระดับช้ัน ปการศึกษา 2562 ปการศึกษา 2563 ปการศึกษา 2564 

ม.1 149 140 146 

ม.2 130 147 139 

ม.3 159 124 158 

รวม 438 411 443 

ม.4 142 132 94 

ม.5 135 136 127 

ม.6 132 130 129 

รวม 409 398 350 

รวมท้ังหมด 847 809 793 

  

 3) จํานวนนักเรียน ชั้นม.3 และ.6 ท่ีจบหลักสูตร ปการศึกษา 2562 – 2564   

                   ระดับชั้น 

ปการศึกษา 

จํานวนนักเรียนท้ังหมด จํานวนนักเรียนท่ีจบหลักสูตร 

ม.3 ม.6 ม.3 ม.6 

2562 159 132 150 125 

2563 124 130 114 118 

2564 154 128 85 110 

1.4  ขอมูลอาคารสถานท่ี  

1)  อาคารเรียน  จํานวน………3……หลัง  อาคารประกอบ  จํานวน…4…..หลัง  สวม……4…….หลัง 

สระวายน้ํา…-…สระ  สนามเด็กเลน…-……สนาม  สนามฟุตบอล……1…สนาม  สนามบาสเก็ตบอล…2…สนามสนาม

เทนนิส……-…….สนาม  อ่ืนๆ(ระบุ) 

1.5  ขอมูลงบประมาณ 

       งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ จํานวน/บาท รายจาย จํานวน/บาท 

เงินงบประมาณ 22,400,000 งบดําเนินการ/เงินเดือน-คาจาง 18,200,000 

เงินนอกงบประมาณ 1,000,000 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 4,000,000 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) 2,800,000 งบอ่ืนๆ(ระบุ) 2,000,000 

    

รวมรายรับ 26,200,000 รวมรายจาย 24,200,000 

 งบดําเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง     คิดเปนรอยละ........69.5............ของรายรับ 

 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเปนรอยละ........15.3............ของรายรับ 
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1.6   ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนแบบพอเพียง มีอาชีพในการทําเกษตรกรรม มีประชากร

ประมาณ……3,399... คน  บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียนไดแก โรงเรียนชุมชนบานเหลาลอ  โรงเรียนบานโคกขา

หนองโก  โรงเรียนบานศรีสมเด็จ  โรงเรียนบานบากหนองแดง  โรงเรียนการกุศลวัดบานกอ  โรงเรียนไทยรัฐวิทยาเฉลิม

พระเกียรติฯ 101 โรงเรียนบาเหลากุด ฯ อาชีพหลักของชุมชน คือดานการเกษตร เชน ทํานา ปลูกยาเตอรกิช สวนใหญ

นับถือ ศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไปคือบุญบั้งไฟ   ลอยกระทง 

2  ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 อาชีพหลักคือทํานา เกษตรกรรมฐานะทาง

เศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอป…70,461………..บาท  จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว………5…..คน 

3 โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยาเปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลาง มีนักเรียนจํานวน 793 คน มีเนื้อท่ีประมาณ 

100 ไร เปนโรงเรียนมัธยมประจําอําเภอ  มีหลวงปูพิมพเปนผูกอตั้งและอุปถัมปโรงเรียนและโรงเรียน ผานการประเมิน

ตามโครงการหนึ่งอําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝน ท้ังยังไดรับการสนับสนุนเปนอยางดีจากชุมชนและผูนํา ชุมชนรวมท้ังยัง

ไดรับการสนับสนุนจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนอยางดี โรงเรียนยังอยูใกลกับวัดปากุง ของหลวงปูศรีมหาวีโร ท่ี

เปนท่ีเคารพของคนท่ัวไป มีแหลงเรียนรูท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
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1.7 โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  โครงสรางหลักสตูร 2551(ปรับปรุง 2560) 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท21101 ภาษาไทย 3 1.5 ท21101 ภาษาไทย 3 1.5 

ค21101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค21101 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว21101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว21101 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส21101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส21101 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส21102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส21102 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ21101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ21101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ21101 ศิลปะ 2 1 ศ21101 ศิลปะ 2 1 

ง21101 การงานอาชีพ 2 1 ว21102 การออกแบบและเทคโนโลย ี 2 1 

อ21101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ21101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

ว21103 วิทยาการคํานวณ 1 0.5 ว21104 วิทยาการคํานวณ 1 0.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 23 11.5 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 23 11.5 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ท20201 ภาษาไทย 2 1 ท20202 ภาษาไทย 2 1 

ง20297 หองสมุด 2 1 ง20298 งานอาชีพ 2 1 

ส20231 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 ส20232 หนาท่ีพลเมือง 2 1 0.5 

I20201 การศึกษาคนควาและสรางองคความรู 2 1 I20202 การสื่อสารและการนําเสนอ 2 1 

จ.......... ภาษาจีน 1 0.5 จ.......... ภาษาจีน 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 1   กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมท้ังสิ้น 36 15.5 รวมท้ังสิ้น 36 15.5 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท22101 ภาษาไทย 3 1.5 ท22102 ภาษาไทย 3 1.5 

ค22101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค22102 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว22101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว22102 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส22101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส22103 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส22102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส22104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ22101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ22102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ22101 ศิลปะ 2 1 ศ22102 ศิลปะ 2 1 

ง22101 การงานอาชีพ 2 1 ง22102 เทคโนโลยีและสารสนเทศ 2 1 

อ22101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ22102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

พ20201 พละศึกษา 1 0.5 พ20202 พละศึกษา 1 0.5 

พ20205 พละศึกษา 1 0.5 พ20206 พละศึกษา 1 0.5 

ง20203 คอมพิวเตอร 2 1 ง20204 คอมพิวเตอร 2 1 

ง20241 การปลูกไมดอกไมประดับ 2 1 ง20242 การปลูกไมตัดดอก 2 1 

ส20233 หนาที่พลเมือง 3 1 0.5 ส20234 หนาที่พลเมือง 3 1 0.5 

จ.......... ภาษาจนี 1 0.5 จ.......... ภาษาจนี 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนารี 1   ลูกเสือ/เนตรนารี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

กิจกรรมสังคม/ประชุมระดบั 2   กิจกรรมสังคม/ประชุมระดบั 2   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   

รวมทั้งสิ้น 36 15 รวมทั้งสิ้น 36 15 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่3 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท23101 ภาษาไทย 3 1.5 ท23102 ภาษาไทย 3 1.5 

ค23101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค23102 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว23101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว23102 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส32101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส32102 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส23102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส23103 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ23101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ23102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ23101 ศิลปะ 2 1 ศ23102 ศิลปะ 2 1 

ง23101 การงานอาชีพ 2 1 ง23102 เทคโนโลยีและสารสนเทศ 2 1 

อ23101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ23102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

พ20203 พละศึกษา 1 0.5 พ20204 พละศึกษา 1 0.5 

พ20207 พละศึกษา 1 0.5 พ20208 พละศึกษา 1 0.5 

ง20205 คอมพิวเตอร 2 1 ง20206 คอมพิวเตอร 2 1 

ง20243 การปลูกไมดอกไมประดับ 2 1 ง20244 การปลูกไมดอกไมประดับ 2 1 

ส20235 หนาท่ีพลเมือง 5 1 0.5 ส20236 หนาท่ีพลเมือง 6 1 0.5 

จ.......... ภาษาจีน 1 0.5 จ.......... ภาษาจีน 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 รวมวิชาเพ่ิมเติม 8 4 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   

รวมท้ังสิ้น 36 15 รวมท้ังสิ้น 36 15 

- จํานวนชั่วโมงท่ีจัดใหนักเรียน เรียนท้ังป เทากับ………1,200……..ชั่วโมง 

แผนการเรียน/จุดเนนการพัฒนาผูเรียนท่ีตองการเนนเปนพิเศษคือ;วิทยาศาสตร และ คณิตศาสตร 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท31101 ภาษาไทย 2 1 ท31102 ภาษาไทย 2 1 

ค31101 คณิตศาสตร 2 1 ค31102 คณิตศาสตร 2 1 

ส31101 สังคมศึกษา 2 1 ส31103 สังคมศึกษา 2 1 

ส31102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส31104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ31101 ศิลปะ 1 0.5 ศ31102 ศิลปะ 1 0.5 

ง31101 การงานอาชีพ 1 0.5 ง31102 การงานอาชีพ 1 0.5 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 2 1 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1 

ว31104 วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ 2 1 ว31102 วิทยาศาสตรชีวภาพ 2 1 

ว31105 วิทยาศาสตรกายภาพ 2 1 ว31106 วิทยาศาสตรกายภาพ 2 1 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 16 8 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 16 8 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30241 ชีววิทยา 1 3 1.5 ว30242 ชีววิทยา 2 3 1.5 

ว30221 เคมี 1 3 1.5 ว30222 เคมี 2 3 1.5 

ว30201 ฟสิกส 1 4 2 ว30202 ฟสิกส 2 4 2 

ค30201 คณิตศาสตร 2 1 ค30202 คณิตศาสตร 3 1.5 

อ30201 ภาษาอังกฤษฟง พูด 1 2 1 อ30202 ภาษาอังกฤษฟง พูด 2 2 1 

I30201 การศึกษาคนควาและการสรางองคความรู 2 1 I30202 การสื่อสารและการนําเสนอ 2 1 

จ........... ภาษาจีน 1 0.5 จ........... ภาษาจีน 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 17 8.5 รวมวิชาเพ่ิมเติม 18 9 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 3   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 3   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมท้ังสิ้น 38 16.5 รวมท้ังสิ้น 39 17 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท32101 ภาษาไทย 2 1 ท32102 ภาษาไทย 2 1 

ค32101 คณิตศาสตร 2 1 ค32102 คณิตศาสตร 2 1 

ส32101 สังคมศึกษา 2 1 ส32103 สังคมศึกษา 2 1 

ส32102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส32104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ32101 ศิลปะ 1 0.5 ศ32102 ศิลปะ 1 0.5 

ง32101 การงานอาชีพ 1 0.5 ง32102 การงานอาชีพ 1 0.5 

อ32101 ภาษาอังกฤษ 2 1 อ32102 ภาษาอังกฤษ 2 1 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 12 6 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 12 6 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30243 ชีววิทยา 3 3 1.5 ว30244 ชีววิทยา 4 3 1.5 

ว30223 เคมี 3 3 1.5 ว30224 เคมี 4 3 1.5 

ว30203 ฟสิกส 3 4 2 ว30204 ฟสิกส 4 4 2 

ค30203 คณิตศาสตร 3 1.5 ค30204 คณิตศาสตร 3 1.5 

อ30203 ภาษาอังกฤษอาน เขียน 1 2 1 อ30204 ภาษาอังกฤษอาน เขียน 2 2 1 

ง30243 คอมพิวเตอร 2 1 ง30244 คอมพิวเตอร 2 1 

ส30231 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 ส30232 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 

จ........... ภาษาจีน 1 0.5 จ........... ภาษาจีน 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 19 9.5 รวมวิชาเพ่ิมเติม 19 9.5 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   

กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู 1   กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมท้ังสิ้น 36 15.5 รวมท้ังสิ้น 36 15.5 
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- จํานวนชั่วโมงท่ีจัดใหนักเรียน เรียนท้ังป เทากับ……1,400……..ชั่วโมง 

แผนการเรียน/จุดเนนการพัฒนาผูเรียนท่ีตองการเนนเปนพิเศษคือ…คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 

 

 

 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท33101 ภาษาไทย 2 1 ท33102 ภาษาไทย 2 1 

ค33101 คณิตศาสตร 2 1 ค33102 คณิตศาสตร 2 1 

ส33101 สังคมศึกษา 2 1 ส33102 สังคมศึกษา 2 1 

พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ33101 ศิลปะ 1 0.5 ศ33102 ศิลปะ 1 0.5 

ง33101 สารสนเทศและเทคโนโลย ี 1 0.5 ง33102 สารสนเทศและเทคโนโลย ี 1 0.5 

อ33101 ภาษาอังกฤษ 1 0.5 อ33102 ภาษาอังกฤษ 1 0.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 10 5 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 10 5 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30245 ชีววิทยา 5 3 1.5 ว30246 ชีววิทยา 6 3 1.5 

ว30225 เคมี 5 3 1.5 ว30226 เคมี 6 3 1.5 

ว30205 ฟสิกส 5 4 2 ว30206 ฟสิกส 6 4 2 

ค30205 คณิตศาสตร 3 1.5 ค30206 คณิตศาสตร 3 1.5 

อ30205 ภาษาอังกฤษอาน เขียน 3 2 1 อ30206 ภาษาอังกฤษอาน เขียน 3 2 1 

ง30262 ผลิตภณัฑผาไทย 2 1 ง30265 คอมพิวเตอร 2 1 

ส30233 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 ส30234 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 

จ........... ภาษาจีน 1 0.5 จ........... ภาษาจีน 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 19 9.5 รวมวิชาเพ่ิมเติม 19 9.5 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   

กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู 1   กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมเติมความรู 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมท้ังสิ้น 35 15.5 รวมท้ังสิ้น 35 15.5 
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โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  อาํเภอศรสีมเด็จ จังหวัดรอยเอด็ 
นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ (gifted program) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี1 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท21101 ภาษาไทย 3 1.5 ท21101 ภาษาไทย 3 1.5 

ค21101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค21101 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว21101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว21101 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส21101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส21101 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส21102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส21102 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ21101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ21101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ21101 ศิลปะ 2 1 ศ21101 ศิลปะ 2 1 

ง21101 การงานอาชีพ 2 1 ว21102 การออกแบบและเทคโนโลย ี 2 1 

อ21101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ21101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

ว21103 วิทยาการคํานวณ 1 0.5 ว21104 วิทยาการคํานวณ 1 0.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 23 11.5 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 23 11.5 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ค20201 คณิตศาสตร 2 1 ค20202 คณิตศาสตร 2 1 

ท20211 การอาน 1 2 1 ท20212 การอาน 2  2 1 

ง20297 หองสมุด 1 0.5 ง20298 งานอาชีพ 1 0.5 

I20201 การศึกษาคนควาและสรางองคฯ 2 1 I20202 การสื่อสารและการนําเสนอ 2 1 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 7 3.5 รวมวิชาเพ่ิมเติม 7 3.5 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ว20241 ชีววิทยา 1 2 1 ว20242 ชีววิทยา 2 2 1 

อ20211 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1  2 1 อ20212 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2  2 1 

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

ประชุมระดับ 1   ประชุมระดับ 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมท้ังสิ้น 39 17 รวมท้ังสิ้น 39 17 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท22101 ภาษาไทย 3 1.5 ท22102 ภาษาไทย 3 1.5 

ค22101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค22102 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว22101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว22102 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส22101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส22103 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส22102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส22104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ22101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ22102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ22101 ศิลปะ 2 1 ศ22102 ศิลปะ 2 1 

ง22101 การงานอาชีพ 2 1 ง22102 เทคโนโลยีและสารสนเทศ 2 1 

อ22101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ22102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ค22203 คณิตศาสตร 2 1 ค22204 คณิตศาสตร 2 1 

ง20202 คอมพิวเตอร 2 1 ง20203 คอมพิวเตอร 2 1 

ส20201 เหตุการณปจจบัุน 1 0.5 ส20202 เหตุการณปจจบัุน 1 0.5 

ส20233 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 ส20234 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 6 3 รวมวิชาเพ่ิมเติม 6 3 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ว20231 เคมี 1 2 1 ว20232 เคมี 2 2 1 

อ20213 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3  2 1 อ20214 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 34 2 1 

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   

รวมท้ังสิ้น 38 16 รวมท้ังสิ้น 38 16 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท23101 ภาษาไทย 3 1.5 ท23102 ภาษาไทย 3 1.5 

ค23101 คณิตศาสตร 3 1.5 ค23102 คณิตศาสตร 3 1.5 

ว23101 วิทยาศาสตร 3 1.5 ว23102 วิทยาศาสตร 3 1.5 

ส32101 สังคมศึกษา 3 1.5 ส32102 สังคมศึกษา 3 1.5 

ส23102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส23103 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ23101 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 พ23102 สุขศึกษาและพลศึกษา 2 1 

ศ23101 ศิลปะ 2 1 ศ23102 ศิลปะ 2 1 

ง23101 การงานอาชีพ 2 1 ง23102 เทคโนโลยีและสารสนเทศ 2 1 

อ23101 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 อ23102 ภาษาอังกฤษ 3 1.5 

รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 รวมรายวิชาพ้ืนฐาน 22 11 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ค20205 คณิตศาสตร 2 1 ค20205 คณิตศาสตร 2 1 

ง20203 คอมพิวเตอร 2 1 ง20203 คอมพิวเตอร 2 1 

ท20213 การอาน 2 1 0.5 ท20213 การอาน 2 1 0.5 

ส30235 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 ส30235 หนาท่ีพลเมือง 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเติม 6 3 รวมวิชาเพ่ิมเติม 6 3 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ว20221 ฟสิกส 1 2 1 ว20222 ฟสิกส 2 2 1 

อ20215 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 5  2 1 อ20216 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 6 2 1 

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 4 2 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   ลูกเสือ/เนตรนาร ี 1   

ชุมนุม/โฮมรูม 2   ชุมนุม/โฮมรูม 2   

กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   กิจกรรมสังคม/ประชุมระดับ 2   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6   
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นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ (gifted program) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 

ภาคเรียนที ่1 ภาคเรียนที ่2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท31101 ภาษาไทย 2 1 ท31102 ภาษาไทย 2 1 

ค31101 คณิตศาสตร 2 1 ค31102 คณิตศาสตร 2 1 

ส31101 สังคมศึกษา 2 1 ส31103 สังคมศึกษา 2 1 

ส31102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส31104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ31101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ31102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ31101 ศิลปะ 1 0.5 ศ31102 ศิลปะ 1 0.5 

ง31101 การงานอาชพี 1 0.5 ง31102 การงานอาชพี 1 0.5 

อ31101 ภาษาอังกฤษ 2 1 อ31102 ภาษาอังกฤษ 2 1 

ว31104 วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ 2 1 ว31102 วิทยาศาสตรชวีภาพ 2 1 

ว31105 วิทยาศาสตรกายภาพ 2 1 ว31106 วิทยาศาสตรกายภาพ 2 1 

รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 16 8 รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 16 8 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30241 ชีววิทยา 1 3 1.5 ว30242 ชีววิทยา 2 3 1.5 

ว30221 เคมี 1 3 1.5 ว30222 เคมี 2 3 1.5 

ว30201 ฟสิกส 1 4 2 ว30202 ฟสิกส 2 4 2 

ค30201 คณิตศาสตร 2 1 ค30202 คณิตศาสตร 2 1 

ง30201 คอมพิวเตอร 1 2 1 ง30202 คอมพิวเตอร 2 2 1 

อ30211 ภาษาอังกฤษฟง พูด 1 2 1 อ30212 ภาษาอังกฤษฟง พูด 2 2 1 

I30201 การศึกษาคนควาและการสรางองคฯ 2 1 I30202 การส่ือสารและการนําเสนอ 2 1 

รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 18 9 รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 18 9 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ค30211 เสริมทักษะคณิตศาสตร 1 2 1 ค30222 เสริมทักษะคณิตศาสตร2 2 1 

ว30291 วิจัยเบื้องตน 3 1.5 ว30246 โครงงานคอมพิวเตอร 2 1 

        อ30202 เสริมทักษะอังกฤษ 1 1 0.5 

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 5 2.5 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 5 2.5 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 3   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 3   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมทั้งสิ้น 39 19.5 รวมทั้งสิ้น 39 19.5 
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นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (gifted program) 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  อําเภอศรีสมเด็จ จังหวดัรอยเอ็ด 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 

ภาคเรียนที ่1 ภาคเรียนที ่2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท32101 ภาษาไทย 2 1 ท32102 ภาษาไทย 2 1 

ค32101 คณิตศาสตร 2 1 ค32102 คณิตศาสตร 2 1 

ส32101 สังคมศึกษา 2 1 ส32103 สังคมศึกษา 2 1 

ส32102 ประวัติศาสตร 1 0.5 ส32104 ประวัติศาสตร 1 0.5 

พ32101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ32102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ32101 ศิลปะ 1 0.5 ศ32102 ศิลปะ 1 0.5 

ง32101 การงานอาชพี 1 0.5 ง32102 การงานอาชพี 1 0.5 

อ32101 ภาษาอังกฤษ 2 1 อ32102 ภาษาอังกฤษ 2 1 

รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 12 6 รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 12 6 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30243 ชีววิทยา 3 3 1.5 ว30244 ชีววิทยา 4 3 1.5 

ว30223 เคมี 3 3 1.5 ว30224 เคมี 4 3 1.5 

ว30203 ฟสิกส 3 4 2 ว30204 ฟสิกส 4 4 2 

ค30203 คณิตศาสตร 3 1.5 ค30204 คณิตศาสตร 3 1.5 

อ30203 ภาษาอังกฤษอาน เขยีน 1 2 1 อ30204 ภาษาอังกฤษอาน เขยีน 2 2 1 

ง30243 คอมพิวเตอร 2 1 ง30244 คอมพิวเตอร 2 1 

ส30231 หนาที่พลเมือง 1 0.5 ส30232 หนาที่พลเมือง 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 18 9 รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 18 9 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ค30211 เสริมทักษะคณิตศาสตร 3 1 0.5 ค30212 เสริมทักษะคณิตศาสตร 4 1 0.5 

ว30271 ปฏิบัติการเคม ี 2 1 ว30272 ปฏิบัติการชีววิทยา 2 1 

ท30211 การอาน 1 1 0.5 ท30212 การเขียน 1 1 0.5 

อ30203 เสริมทักษะอังกฤษ 2 1 0.5 อ30204 เสริมทักษะอังกฤษ 3 1 0.5 

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 5 2.5 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 5 2.5 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   

กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มเติมความรู 1   กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มเติมความรู 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมทั้งสิ้น 40 17.5 รวมทั้งสิ้น 39 17.5 
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นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ (gifted program) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที ่6 

ภาคเรียนที ่1 ภาคเรียนที ่2 

รายวิชา ชม. นก. รายวิชา ชม. นก. 

รายวิชาพ้ืนฐาน     รายวิชาพ้ืนฐาน     

ท33101 ภาษาไทย 2 1 ท33102 ภาษาไทย 2 1 

ค33101 คณิตศาสตร 2 1 ค33102 คณิตศาสตร 2 1 

ส33101 สังคมศึกษา 2 1 ส33102 สังคมศึกษา 2 1 

พ33101 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 พ33102 สุขศึกษาและพลศึกษา 1 0.5 

ศ33101 ศิลปะ 1 0.5 ศ33102 ศิลปะ 1 0.5 

ง33101 การงานอาชพี 1 0.5 ง33102 การงานอาชพี 1 0.5 

อ33101 ภาษาอังกฤษ 2 1 อ33102 ภาษาอังกฤษ 2 1 

รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 11 5.5 รวมรายวชิาพ้ืนฐาน 11 5.5 

รายวิชาเพ่ิมเติม     รายวิชาเพ่ิมเติม     

ว30245 ชีววิทยา 5 3 1.5 ว30246 ชีววิทยา 6 3 1.5 

ว30225 เคมี 5 3 1.5 ว30226 เคมี 6 3 1.5 

ว30205 ฟสิกส 5 4 2 ว30206 ฟสิกส 6 4 2 

ค30205 คณิตศาสตร 3 1.5 ค30206 คณิตศาสตร 3 1.5 

อ30205 ภาษาอังกฤษอาน เขยีน 3 2 1 อ30206 ภาษาอังกฤษอาน เขยีน 4 2 1 

ง30205 คอมพิวเตอร 2 1 ง30206 คอมพิวเตอร 2 1 

ส30233 หนาที่พลเมือง 1 0.5 ส30236 หนาที่พลเมือง 1 0.5 

พ30204 พลศึกษา 1 0.5 พ30205 พลศึกษา 1 0.5 

รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 19 9.5 รวมวิชาเพ่ิมเตมิ 19 9.5 

หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     หลักสูตรเพ่ิมประสบการณ     

ค30213 เสริมทักษะคณิตศาสตร 5 1 0.5 ค30214 เสริมทักษะคณิตศาสตร 6 1 0.5 

ว30273 ปฏิบัติการฟสิกส 2 1 ส30222 เหตุการณปจจุบัน 1 0.5 

ส30221 อาเซียนศึกษา 1 0.5 อ30206 เสริมทักษะอังกฤษ 5 1 0.5 

อ30205 เสริมทักษะอังกฤษ 4 1 0.5         

รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 5 2.5 รวมหลักสูตรเพ่ิมประสบการณ 3 1.5 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

แนะแนว 1   แนะแนว 1   

กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   กิจกรรมนักเรียน/รักษาดินแดน 1   

ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   ชุมนุม/โฮมรูม/ประชุม 2   

กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มเติมความรู 1   กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มเติมความรู 1   

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 5   

รวมทั้งสิ้น 40 17.5 รวมทั้งสิ้น 38 16.5 
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1.8 แหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถิ่น  

      1.8.1 แหลงเรียนรู  

            1) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน  

1.1 หองสมุดมีขนาด…128……..ตารางเมตร  จํานวนหนังสือในหองสมุดท้ังหมด……………..เลม 

- การสืบคนหนังสือและการยืม – คืน ใชระบบ…………Barcode…………………… 

- จํานวนนักเรียนท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาท่ีรายงานเฉลี่ย 300 คน/วันคิดเปนรอยละ37.83 

1.2 หองปฏิบัติการ 

หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร  จํานวน…………7……………หอง 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร        จํานวน…………3……………หอง 

หองปฏิบัติการทางภาษา     จํานวน…………1………….หอง 

หองพยาบาล  ……………………..จํานวน…………1……………หอง 

1.3 คอมพิวเตอร 

ใชเพ่ือการเรียนการสอน………90……….เครื่อง 

ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต……90…….เครื่อง 

จํานวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาท่ีรายงานเฉลี่ย…793 คน/วัน 

คิดเปนรอยละ……100………….ของนักเรียนท้ังหมด 

        ใชเพ่ือการบริหารจัดการ………20………..เครื่อง 

      1.4 แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

แหลงเรียนรูภายใน 
สถิติการใชจํานวนครั้ง/ป 

ชื่อแหลงเรียนรู 

1. หองสมุด 

2. หองสืบคนอินเตอรเน็ต 

3. ปาไผ 

4. ตนมะขาม 

5. ศูนยเศรษฐกิจพอเพียง 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

      2)  แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน   

แหลงเรียนรูภายนอก สถิติการใช 

จํานวนครั้ง/ป ชื่อแหลงเรียนรู 

1. วัดปากุง 

2. ก.ศ.น. อําเภอศรีสมเด็จ 

3. ดอนปูตาตําบลสวนจิก 

10 

5 

    2 
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      1.8.2 ปราชญชาวบาน/ภมิูปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน ในป

การศึกษาท่ีรายงาน 

  1 ชื่อ-สกุล  นางพรรณี  พันโภคา    ใหความรูเรื่องดอกไมรังไหม 

สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ จํานวน…………3…………..ครั้ง/ป 

   2 ชื่อ-สกุล นางราตรี  แสนยะบุตร ใหความรูเรื่อง การทําขนม 

สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ จํานวน…………3…………..ครั้ง/ป 

   3 ชื่อ-สกุล นายสันติ  ศิลาเกษ ใหความรูเรื่อง ดนตรีพ้ืนบาน 

สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ จํานวน…………2………..ครั้ง/ป 

   4 ชื่อ-สกุล นายสม  ภาระยาท  ใหความรูเรื่อง งานจักสาน 

สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ จํานวน……………2………..ครั้ง/ป 

 

1.9 ผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 

สถานศึกษา ผลการประเมินการปฏิบัติงานดานการเงิน 

การบัญชีของสถานศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 

2564  โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  

ไดผลการประเมิน  ระดับดีมาก  (ลําดับ 3 ใน

จํานวน 4 แหง) ลงวันท่ี 8 ต.ค. 2564 

สพม.รอยเอ็ด 

 ผลการประเมินโครงการอ่ิมทองสมองใส ใสใจ 

วิถีพอเพียง โรงเรียนขนาดกลาง รางวัล

ชนะเลิศ  ประจําปการศึกษา 2564 

(ปงบประมาณ 2565) ลงวันท่ี 9 มี.ค. 2565 

สพม.รอยเอ็ด 

 ชนะเลิศการแขงขันกีฬาฟุตบอล สพม.รอ. 

ลีกคัพ 2021 ครั้งท่ี 2 

สพม.รอยเอ็ด 

(ถวยเกียรติยศ เงิน50,000) 

 ไดรับการประกันคุณภาพภายนอก(พ.ศ. 

2564-2568) จากสํานักรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

ระดับการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตวันท่ี 22 

เมษายน พ.ศ. 2564 

สมศ 

(เกียรติบัตร หนังสือรับรอง) 

ผูบริหาร(ระบุชื่อ) 

1. นายสุริยา  สิงหชา 

(ผูอํานวยการ) 

ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการ

ปฏิบัติงานประสบความสําเร็จ ประจําป

การศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 

66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 

ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด 

(โลเชิดชูเกียรติ) 
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2. นายยื่งยศ  บุญม่ังมี 

(รองผูอํานวยการ) 

ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการ

ปฏิบัติงานประสบความสําเร็จ ประจําป

การศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 

66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 

ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด 

(โลเชิดชูเกียรติ) 

3. นายพงษพัฒน  ศิริโท 

(รองผูอํานวยการ) 

ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการ

ปฏิบัติงานประสบความสําเร็จ ประจําป

การศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 

66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 

ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด 

(โลเชิดชูเกียรติ) 

ครู(ระบุชื่อ) 

1. นายทองยวน วิเศษวิสัย 

2. นายชํานาญ  อุดมนิวิ 

3. นางแทงทอง โฉมสิริกุล 

4. นางรําพรรณ  จันทรศิริ 

5. นางศรีประภา ศักดิ์ศรีทาว 

6. นางตรีชฎา  แดนขนบ 

7. นางสุมาลัย  ศุภดล 

8. นางสาวดอกไม  ขาวศรี 

9. นางสาวทินพร  มุลิตา 

10. นายชลวิทย  ไปบน 

11. นางสายทอง  ถิตยกิจ 

12. นางอรัญญา ตะคอนรัมย 

13. นางศุภวรรณ แกวขอนแกน 

14. นางธีรกัญญา  พลนนัท 

ครูดีศรีสมเด็จ ประจําปการศึกษา 2564 

เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 

ม.ค.2565 

ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด 

(เกียรติบัตร)  

นักเรียน(ระบุชื่อ)   
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1.10  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผานมา (2554-2558) หรือรอบส่ี หรือรอบปงบประมาณ 2564 

/2565  

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 

 

การพิจารณา ใหทําเครื่องหมาย หนาขอท่ีพบขอมูลใน SAR 
  ใหทําเครื่องหมาย หนาขอท่ีไมพบขอมูลใน SAR 
 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 
 

จุดเนน ผูเรียนมีคุณธรรมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลการประเมิน 

 1. มีการระบุเปาหมายคุณภาพของผูเรียน  ปรับปรุง (0 – 3 ขอ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางเปนระบบตาม

เปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 พอใช  (4 ขอ) 

 3. มีผลสัมฤทธของผูเรียนตามเปาหมายการพัฒนาผูเรียน  ดี (5 ขอ) 

 4. มีการนําผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนมาพัฒนาผูเรียน 

ดานผลสัมฤทธิ์ใหสูงข้ึน 

 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอผูท่ี

เก่ียวของ 

 

 

 

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลการประเมินระดับสูงข้ึน 
 

 สถานศึกษาควรระบุขอมูลเพ่ิมเติมในการรายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ในประเด็นท่ีแสดงให

เห็นวา มีการประเมินผลการดําเนินงานท่ีชัดเจนเปนระบบ มีกระบวนการเก็บขอมูลท่ีไดมาตรฐาน นําเสนอขอมูล

โครงการสําคัญ ตลอดจนรองรอยและหลักฐานตางๆๆ เพ่ือมาสนับสนุนผลการดําเนินงานอยาง ครบถวน มีขอแสดงให

เห็นผลลัพธการดําเนินงานท่ีประสบผลสําเร็จ บรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 2 – 3 ป ยอนหลัง  สามารถรักษาคุณภาพ

หรือมีผลการดําเนินงานท่ีดีข้ึน มีผลการดําเนินงานเปนแบบอยางท่ีดีได (Best Practice) เพ่ือใหผูมีสวนเก่ียวของ

สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด สามารถนําขอมูล สารสนเทศสําคัญ นําไปวางแผนพัฒนาคุณภาพของผูเรียนให

สูงข้ึน สูมาตรฐานสากลตอไป 
 

 

26 

 



มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

จุดเนน มุงม่ันจัดการศึกษาสูมาตรฐานสากลภายในป 2565 บนพ้ืนฐานคุณธรรมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแตละปการศึกษา  ปรับปรุง (0 – 3 ขอ) 

 2. มีการนําแผนการดําเนินการไปใชดําเนินการ  พอใช  (4 ขอ) 

 3. มีการประเมินผลสัมฤทธของการดําเนินการตามแผน  ดี (5 ขอ) 

 4. มีการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไขในป

การศึกษาตอไป 

 

 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการสถานศึกษาใหผูมีสวนได

สวนเสียไดรับทราบ 

 

 

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 

 สถานศึกษาควรระบุขอมูลลงใน SAR อยางชัดเจน ดังนี้ การระบุกระบวนการนิเทศ กํากับ ติดตามใหมี ความ

ตอเนื่อง และการใชขอมูลยอนกลับในการนํามาพัฒนาใหตอเนื่อง และใหระบุถึงวิธีการนิเทศ วิธีการ ประเมินผล และผล

การนิเทศไวชัดเจน ใคร ทําอะไร ท่ีไหน อยางไร และมีการรายงานผลการนเทศแลวนําเสนอให ผูมีสวนเก่ียวของได

รับทราบ เพ่ือการแกไขและพัฒนาตอไป ควรระบุใหเห็นถึงการดําเนินการนําแผนการดําเนินการไปใช พัฒนาคุณภาพ

การบริหารท่ีชัดเจน มีการดําเนินการตามโครงการหรือกิจกรรม โดยมีการระบุวิธีการดําเนินงาน วิธีการประเมินผล และ

ผลการดําเนินงานไวชัดเจน และมีการรายงานผลตามแผน เชน โครงการพัฒนาการอานออกเขียนได แกปญหาเปน จะมี

การพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล มอบหมายครูประจําชั้นเปนผูรับผิดชอบโดยตรง และใหผูปกครองเขามามีสวนรวมดวย 

เปนตน และควรระบุขอมูลท่ีแสดงใหเห็นวา สถานศึกษามีการบริหารจัดการ มีผลการดําเนินงานดีข้ึน มีผลการ

ดําเนินงานประสบผลสําเร็จ สามารถเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) หรือ พัฒนาจนเกิดนวัตกรรมของสถานศึกษา

อยางไร เพ่ือใหผูมีสวนเก่ียวหรือหนวยงานตนสังกัดนําขอมูลสาระ สนเทศไปรวมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึนสู

มาตรฐานสากลตอไป 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ 

 

จุดเนน  จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มุงพัฒนาคุณภาพผูเรียนรอบดาน บนพ้ืนฐาน

คุณธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. ครมีูการวางแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชา ทุก

ชั้นป 

 ปรับปรุง (0 – 3 

ขอ) 

 2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรูไปใชในการ

จัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 พอใช  (4 ขอ) 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ

สอนอยางเปนระบบ 

 ดี (5 ขอ) 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนของครูอยางเปนระบบ 

 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 

 

 
 

28 

 



ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 

สถานศึกษาควรระบุขอมูลลงใน SAR อยางชัดเจน ดังนี้ ควรสงเสริมใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู

ครบ ทุกรายวิชา โดยมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิด การปฏิบัติจริงและสามารถนําความรูไป

ประยุกตใชใน ชีวิตประจําวันได มีรูปแบบการสอนของแตละกลุมสาระการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการ

จัดทําบันทึกผล และเครื่องมือสําหรับการประเมินผลหลังการสอน มีการแสดงขอมูลและผลงานของผูเรียนท่ี

เกิดข้ึนภายหลังจาก การเรียนรู ควรสงเสริมใหครูทุกคนจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในการจัดการเรียนรู ใช Application ครูมีการดําเนินการตามโครงการและกิจกรรม โดยควรมีการระบุวิธีการ

ดําเนินงาน และผลการดําเนินงานไวชัดเจน และมีการรายงานผลตามแผนการดําเนินงาน และควรมีเครื่องมือ

วัดและประเมินผลท่ี เหมาะสมกับเปาหมายของการเรียนรู มีการประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ โดยมีการ

แสดงข้ันตอนการใช เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม มุงเนนการพัฒนาการเรียนรูดวยวิธีท่ี

หลากหลาย เชน มีการแสดงขอมูลเชิงพัฒนาการของผูเรียนเปนรายบุคคล การประเมินผลในภาพรวมของทุก

รายวิชา เปนตน ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน ผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือนําไปใชพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนเปน

รายบุคคล รวมท้ัง มีการระบุสัดสวนท่ีเพ่ิมข้ึนดวย 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

 สถานศึกษาควรระบุขอมูลเพ่ิมเติมใน SAR ท่ีแสดงใหเห็นวา ครูมีการจัดการเรียนการสอน มีผลการ

ดําเนินงาน ประสบผลสําเร็จ สามารถเปนแบบอยางท่ีดี(Best Practice) หรือพัฒนาจนเกิดนวัตกรรม 

(Innovation) ในมาตรฐานนี้ มีความสามารถในการนํานวัตกรรมมาใชในการจัดการเรียนรูอยางไร เพ่ือใหผูมี

สวนเก่ียวของหรือ หนวยงานตนสังกัดนําขอมูลสารสนเทศไปรวมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสูงข้ึนสู

มาตรฐานสากลตอไป และควร มีการประเมินการใชแผนการเรียนรู สรุปผลการดําเนินงาน หาปญหาและ

อุปสรรค และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู รวมกันของครู แลวนํามาใชเปนแนวทางในการพัฒนาและปรับปรุง

แผนการจัดการเรียนรูในครั้งตอไป   

คํารับรอง 

 คณะผูประเมินขอรับรองวาไดทําการประเมิน SAR ตารมเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอกของ

สํานักงาน รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ซ่ึงตัดสินผลการประเมินคุณภาพ

ภายนอก บนพ้ืนฐานความโปรงใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผูประเมินดังนี้ 

          คํารับรอง ช่ือ – นามสกุล รายมือช่ือ 

ประธาน นายสุรัชฎ  รชัพันธ              

กรรมการ ดร.ศศิธร  วงศชาลี               

กรรมการและเลขานุการ นางสาวชญานิศ  รัตนวรรณี            
 

วันท่ี 8 กุมภาพันธ พ.ศ. 2564 

29 

 



2. ผลการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 2.1 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู       ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 

กลุมสาระ 

การเรียนรู 

จํานวน 

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จํานวน นร. 

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ นร.

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย            

ม.1 292 31 32 35 38 31 29 25 71 125 42.80 

ม.2 276 74 40 13 21 23 13 14 78 105 38.04 

ม.3 312 128 49 4 14 27 24 13 53 90 28.85 

ม.4 224 39 35 23 15 29 17 26 40 83 37.05 

ม.5 306 80 21 17 12 12 28 38 98 164 53.59 

ม.6 296 27 27 13 20 23 37 57 92 186 62.84 

รวม 1,706 379 204 105 120 145 148 173 432 753 44.14 

            

คณิตศาสตร            

ม.1 338 5 79 46 41 51 34 26 56 116 34.32 

ม.2 318 38 64 25 34 27 27 17 86 130 40.88 

ม.3 344 17 76 37 26 30 32 43 78 153 44.48 

ม.4 383 13 19 26 35 39 41 45 161 247 64.49 

ม.5 484 39 14 16 22 43 75 80 194 349 72.11 

ม.6 506 25 91 37 38 54 64 83 114 261 51.58 

รวม 2,373 137 343 187 196 244 273 294 689 1,256 52.93 

            

วิทยาศาสตร            

ม.1 924 47 74 74 82 84 90 97 330 517 55.95 

ม.2 713 31 55 55 54 64 79 94 271 444 72.27 

ม.3 847 191 34 34 34 57 70 88 294 452 53.36 

ม.4 749 34 20 20 57 87 125 134 282 541 72.23 

ม.5 686 27 16 16 31 100 73 76 335 484 70.55 

ม.6 1,001 28 34 34 63 59 167 197 371 735 73.42 

รวม 4,920 358 233 233 321 451 604 686 1,883 3,173 64.49 
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กลุมสาระ 

การเรียนรู 

จํานวน 

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จํานวน นร. 

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ นร.

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

สังคมศึกษา ฯ            

ม.1 876 9 32 45 87 105 101 103 394 598 68.26 

ม.2 827 25 35 92 93 87 71 106 318 495 59.85 

ม.3 933 123 35 29 46 82 120 90 408 618 66.24 

ม.4 598 12 26 17 37 52 67 102 281 450 75.25 

ม.5 808 104 9 29 38 36 58 103 431 592 73.27 

ม.6 296 28 22 6 22 35 39 35 109 183 61.82 

รวม 4,338 301 159 218 323 397 456 539 1,941 2,936 67.68 

            

สุขศึกษาฯ            

ม.1 292 3 0 31 10 9 17 23 199 239 81.85 

ม.2 730 39 55 16 10 56 81 57 416 554 75.89 

ม.3 830 72 54 9 23 34 65 56 517 638 76.88 

ม.4 276 2 3 12 5 0 17 25 212 271 98.19 

ม.5 391 38 10 9 15 8 57 25 229 311 79.54 

ม.6 487 8 8 4 5 10 27 56 369 452 92.81 

รวม 3,006 162 130 81 68 117 264 242 1,942 2448 81.44 

            

ศิลปะ            

ม.1 292 2 2 24 16 14 26 38 170 234 80.14 

ม.2 272 6 19 11 4 20 44 46 122 212 77.94 

ม.3 302 7 31 21 24 12 31 24 152 207 68.54 

ม.4 187 3 21 6 4 2 9 10 132 151 80.75 

ม.5 250 4 0 0 0 16 19 27 184 230 92.00 

ม.6 258 1 32 19 9 8 11 11 167 189 73.25 

รวม 1,561 23 105 81 57 72 140 156 927 1,223 78.35 
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กลุมสาระ 

การเรียนรู 

จํานวน 

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จํานวน นร. 

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ นร.

ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

การงานฯ            

ม.1 637 47 129 34 61 28 51 62 225 338 53.06 

ม.2 252 15 38 12 30 19 32 36 70 138 54.76 

ม.3 552 48 3 2 10 1 41 1 446 488 88.40 

ม.4 224 2 2 0 3 1 36 77 103 216 96.43 

ม.5 337 23 2 2 2 2 37 70 199 306 90.80 

ม.6 75 4 5 1 1 1 3 4 56 63 84.00 

รวม 2,077 139 179 51 107 52 200 250 1,099 1549 74.58 

            

ภาษา 

ตางประเทศ 

           

ม.1 582 22 79 54 64 70 63 59 171 293 50.34 

ม.2 551 15 1 11 35 52 73 69 295 437 79.31 

ม.3 621 97 56 45 39 59 55 44 226 325 52.33 

ม.4 421 9 28 12 33 22 56 57 178 291 69.12 

ม.5 747 98 30 39 31 67 119 136 227 482 64.52 

ม.6 760 25 17 32 44 34 75 98 435 608 80.00 

รวม 3,682 266 211 193 246 304 441 463 1,532 2,436 66.16 

            

รายวิชา

เพ่ิมเติม..IS.... 

           

ม.2 276 27 35 28 19 18 26 11 112 149 53.98 

ม.5 253 32 7 0 23 15 14 57 103 174 68.77 

            

รวม 529 59 42 28 42 33 40 68 215 323 61.06 
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   2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (รายงานผลเทาท่ีโรงเรียนไดผานการทดสอบ) 

         1) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 (O-NET)   

 
รายงานผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-Net) 

   

 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3   โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา   ปการศึกษา 2562-2564 

   
        

 
วิชา คะแนนเฉล่ีย 

   

 
  2562 2563 2564 

   

 
ภาษาไทย 51.77 66.30 55.43 

   

 
ภาษาอังกฤษ 29.07 39.89 29.95 

   

 
คณิตศาสตร 21.86 26.43 18.31 

   

 
วิทยาศาสตร 28.43 30.88 30.90 

   
 

เฉล่ียรวม 32.78 40.88 33.65 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เฉล่ียรวม 

2562 51.77 29.07 21.86 28.43 32.78
2563 66.30 39.89 26.43 30.88 40.88
2564 55.43 29.95 18.31 30.90 33.65
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2) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 (O-NET) 

รายงานผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-Net)  

 

 

 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6   โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา   ปการศึกษา 2562 - 2564 

  
       

 
วิชา คะแนนเฉล่ีย 

  

 
  2562 2563 2564 

  

 
ภาษาไทย 35.13 36.14 44.73 

  

 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 31.60 32.72 34.27 

  

 
ภาษาอังกฤษ 22.68 22.49 20.53 

  

 
คณิตศาสตร 17.52 19.88 19.43 

  
 

วิทยาศาสตร 25.53 26.54 25.52 
  

 
เฉล่ียรวม 26.49 27.55 28.90 
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และวัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เฉล่ียรวม 

2562 35.13 31.60 22.68 17.52 25.53 26.49
2563 36.14 32.72 22.49 19.88 26.54 27.55
2564 44.73 34.27 20.53 19.43 25.52 28.90
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2.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

ระดับ 

ชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลกัษณะอันพึงประสงค) 

นักเรียนท่ีมีผลการประเมิน 

ระดับดีข้ึนไป 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ม.1 146 60 75 11 - 135 92.5 

ม.2 139 80 45 14 - 125 89.9 

ม.3 158 58 90 10 - 148 93.7 

ม.4 94 70 14 10 - 84 89.4 

ม.5 127 90 27 10 - 117 92.1 

ม.6 129 90 20 19 - 110 95.3 

รวม 793 448 271 74 - 719 90.1 

 

 2.4 ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน   

 

ระดับ 

ชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

(คน) 

จํานวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(การอานคิด วิเคราะห และเขียน) 

นักเรียนท่ีมีผลการประเมิน 

 ระดับดีข้ึนไป 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ม.1 146 60 71 15 - 131 89.7 

ม.2 139 80 41 18 - 121 87.1 

ม.3 158 58 86 14 - 144 91.2 

ม.4 94 70 10 14 - 80 85.1 

ม.5 127 90 23 14 - 113 88.9 

ม.6 129 90 16 23 - 106 82.2 

รวม 793 448 247 98 - 695 87.6 
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          2.5 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

ระดับชั้น 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

จํานวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

ผาน ไมผาน 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.1 146 146 100 - - 

ม.2 139 139 100 - - 

ม.3 158 158 100 - - 

ม.4 94 94 100 - - 

ม.5 127 127 100 - - 

ม.6 129 129 100 - - 

รวม 793 793 100 - - 

    

             2.6 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5 ดาน  

 

 
 

ระดับชั้น 
จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด 

จํานวน/รอยละของนักเรียนที่มสีมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5  ดาน  
ตามแนวทางการพัฒนาที่หลักสูตรสถานศึกษากําหนด 

การส่ือสาร การคิด การแกปญหา การใชทักษะชวีิต การใชเทคโนโลย ี

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.1 146 108 73.9 127 86.9 86 58.9 127 86.9 144 98.6 

ม.2 139 103 74.1 122 87.7 82 58.9 122 87.7 136 97.8 

ม.3 158 115 72.8 139 87.9 94 59.5 139 87.9 156 98.7 

ม.4 94 69 73.4 82 87.2 56 59.6 82 87.2 93 98.9 

ม.5 127 94 74.0 112 88.2 75 59.1 112 88.2 125 98.4 

ม.6 129 95 73.6 113 87.6 76 58.9 113 87.6 127 98.4 

รวม 793 584 73.6 695 87.6 469 59.1 695 87.6 781 98.4 
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สวนท่ี 2   

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การ

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2561  ประจําปการศึกษา 2564  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2564 ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

        1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเย่ียม 

(ระดับ 5) 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

(ระดับ 5) 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเย่ียม 

(ระดับ 5) 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน  

1. ระดับคุณภาพ....ยอดเย่ียม.......  

2. วิธีการพัฒนา/กระบวนการ ขอมูลหลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

2.1 วิธีการพัฒนา/กระบวนการ  

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ ดานการอาน จัดกิจกรรมการ 

เรียนการสอนเนนการปฏิบัติ กิจกรรมแขงทักษะวันสุนทรภู กิจกรรมสงเสริมการใชภาษาไทยในวันภาษาไทย 

การวัดการอานการเขียน จัดบรรยากาศในชั้นเรียนใหสงเสริมการเรียนรูโดยมีปายนิเทศ ดานการเขียน จัด

กิจกรรมการเขียนสมุดบันทึกรักการอาน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเนนการปฏิบัติ กิจกรรมแบบฝกหัดจาก

การเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู ดานการสื่อสาร จัดกิจกรรมใหผูเรียนนาเสนอความรู โดยการนาเสนอผาน

โครงงาน การนําเสนอ การแนะนําสถานศึกษาเปนภาษาอังกฤษตอนรับผูประเมินจากภายนอก มีโครงการคาย
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ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาญี่ปุน เพ่ือการสื่อสาร ฝกใหผูเรียนมีทักษะดานการสื่อสารระหวางผูพูดและผูฟง 

โดยผานกิจกรรมการรายงานหนา ชั้นเรียน ดานการคิดคํานวณ จากแบบสรุปกิจกรรมโครงงานคณิตศาสตร 

กิจกรรมชุมนุมคลินิกคณิตศาสตร กิจกรรมนักคณิตศาสตรนอย คณิตคิดเร็ว มีการนาหลักการคิดคํานวณมา

บูรณาการใชกับโครงการเศรษฐกิจพอเพียงโดย นอกจากนี้ทุกกลุมสาระการเรียนรูยังทําวิจัย โครงงานเพ่ือ

แกไขปญหาและพัฒนาความสามารถดานการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณใหสูงกวา

เปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนดไว 

2) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ 

แกปญหา  

สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนท่ีทําใหผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิดวิเคราะหผานโครงงาน 

วิทยาศาสตร โครงงานคณิตศาสตร โครงการสงเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมการเขียนตอบ

คําถาม โดยใชคําถามปลายเปด กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู รวมถึงโครงงานในทุกกลุม

สาระพรอมท้ังมีกระบวนการทํางานกลุมแลกเปลี่ยนความคิดในการทํางานกลุมแกปญหารวมกัน มีการประชุม

วางแผน ความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและ

แกปญหาจากการดําเนินงานของสภานักเรียนเพ่ือแกไขปญหาตาง 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  

มีผลงานจากการทําโครงงาน/ผลงานประดิษฐใหม และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอน การ

ทํางาน และปญหาอุปสรรคของการทํางาน ผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ฝกให

ผูเรียนรูจักการทํางานรวมกันเพ่ือสรางสรรค มีชิ้นงานหรือผลงานโดยผานการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ

ของโครงงานทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชโครงงานเขามาชวยในการจัดกระบวนการเรียนการสอน  

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

ผูเรียนมีความสามารถดานการสื่อสารผานเครือขายสังคม (Social Network) เพ่ือพัฒนาตนเองใน

ดานการเรียนรู ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารอยางสรางสรรค และ 

ถูกตอง เหมาะสมผานกระบวนการเรียนรูการสืบคนขอมูลผานระบบออนไลนของสถานศึกษา เชน การใชงาน

ผานระบบ Best School ของสถานศึกษา ผูเรียนนําองคความรูท่ีไดจากการเรียนรูมาพัฒนาตนเอง นําทักษะท่ี

ไดสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
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5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

จากโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการ

เรียนรู โครงการปลอด 0, ร, มส. ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการวิเคราะหทางดาน

วิชาการของผูเรียนเปนรายบุคคล ทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเนื่อง จัดกิจกรรมการ

เรียนรู เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ เชน การสอนเสริมการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O–NET 

(Ordinary National Educational Test) มีการวัด และประเมินผลอยางตอเนื่อง มีการสอนเสริมทางดาน

การอาน เขียน สื่อสาร คิดคํานวณ ฝกใหผูเรียนมีการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ รูจักอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแกปญหา นําสื่อนวัตกรรม เทคโนโลย ีท่ี

ทันสมัยตอเหตุการณมาใชในการจัดการเรียนการสอน แตยังไมสงผลใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมสาระการเรียนรู 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  

มีหลักสูตร ท่ีมีความเก่ียวของกับอาชีพท่ีเหมาะสมกับความตองการของผูเรียนตามความสามารถ แต

ละระดับชั้น ผูเรียนมีความรูความสามารถพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ จากการเรียนรูในรายวิชาการงาน

อาชีพ และเทคโนโลย ีจัดกิจกรรมโครงการโครงงานอาชีพ สิ่งประดิษฐ โครงการสงเสริมทักษะวิชาชีพตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงสอดคลองกับการดารงชีวิตของผูเรียน ซ่ึงสอนใหผูเรียนไดรับความรู เก่ียวกับ

การประหยัดอดออม การใชจายในชีวิตประจาวัน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานท่ีกําหนด  

มีแผนงานพัฒนาคุณภาพของผูเรียนท่ีกําหนดไวในวิสัยทัศน พันธกิจ และปรัชญาของสถานศึกษา

อยางชัดเจน เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา และมีคานิยมท่ีพึงไวให

สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน ทองถ่ิน มีจิตสาธารณะโดยท่ีไมขัดกับกฎระเบียบ และขอปฏิบัติของ

สังคม สถานศึกษาไดจัดทําโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม โครงการสงเสริมหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โครงการนาฏศิลปไทยอนุรักษ กิจกรรมอนุรักษภาษาทองถ่ิน จัดทําโครงการวันสําคัญแหงชาติ 

ศาสนา และพระมหากษัตริย เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนยึดม่ันในการทําความดี และเปนแบบอยางท่ีดีตอบุคคลอ่ืน 

สงเสริมการประหยัดอดออมตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผูเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีสอดคลอง
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กับบริบทของโรงเรยีน โดยมีคาคุณลักษณะ และคานิยมตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด และเปนเยาวชนท่ี

ดีของประเทศชาติตอไป 

2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  

สถานศึกษาไดปลูกฝงและสรางความตระหนักใหผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ินของตนเอง โดยมี

โครงการนาฏศิลปไทยอนุรักษ โครงการวันสําคัญแหงชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย กิจกรรมชุมนุมงาม

อยางไทย กิจกรรมยิ้มไหวทายทัก ผูเรียนทุกคนมีสวนรวมในกิจกรรมทองถ่ิน ซ่ึงสอดคลองกับบริบททองถ่ิน 

สงเสริมผูเรียนเห็นคุณคาของวัฒนธรรม และความเปนไทย โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการทํา

กิจกรรม สงผลใหผูเรียนเกิดความภูมิใจท่ีไดมีสวนรวมในการสืบสานอนุรักษประเพณีวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ไทย 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

มีการดําเนินโครงการกิจกรรมตาง ๆ ใหสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล ทําใหเกิด การ

ยอมรับและทํากิจกรรมอยางมีความสุข เชน โครงการคายคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมจิตอาสานักศึกษา  

วิชาทหาร และลูกเสือ กกต. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ลดเรียนเพ่ิมรู มีระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนในทุก ๆ ดาน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมวันเด็ก กิจกรรมคริสตมาส การมีสวนรวมใน

การประกวดผลงานในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสถานศึกษาจัดข้ึน มีสภานักเรียนท่ีมาจากการเลือกตั้ง โดยผูเรียนทุก

คนทําใหสามารถอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข  

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม  

จากแบบบันทึกการตรวจสุขภาพประจําป กิจกรรมวิชาการเพ่ือใหผูเรียนสามารถสรางสรรคผลงาน

จากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ/ดนตรี/นาฏศิลป/กีฬานันทนาการจากทุกกลุมสาระตามจินตนาการ โดย

สามารถนําความรูท่ีไดรับไปปรับใชในชีวิตประจําวัน ทดสอบสมรรถภาพผูเรียน แบบคัดกรองนักเรียน บันทึก

การเยี่ยมบาน กิจกรรม เพ่ือนชวยเพ่ือน การจดักิจกรรม รายงานโครงการสงเสริมและพัฒนาใหนักเรียนมีสุข

ภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพ กิจกรรมพัฒนาสมรรถภาพทางกาย กิจกรรมกีฬาภายใน มีการดูแลผูเรียนในทุกกลุม 

โดยความรวมมือกันระหวางคุณครู บุคลากร และผูปกครอง แกไขพฤติกรรมใหคําปรึกษาอยางใกลชิด โดยผาน

โครงการแนะแนว กิจกรรมการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษา รวมท้ังไดมีการศึกษาผูเรียนรายกรณี และบันทึก

พฤติกรรม เพ่ือใหผูเรียนไดแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย สามารถอยูรวมกันกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  
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1) เอกสารสรุปผลการวัดและประเมินผลการอานการเขียน  

2) แบบประเมินผลการเรียน (ปพ.5)  

3) แบบบันทึกรักการอาน  

4) สารสนเทศโรงเรียน  

5) โครงการตามแผนปฏิบัติการ  

6) คําสั่งโรงเรียน  

7) สรุปผลการจดักิจกรรม โครงการท่ีเก่ียวของ  

8) โครงงานนักเรียน ชิ้นงาน  

9) รายงานการสอนของครู  

10) รายงานการเขาศึกษาตอของนักเรียนท่ีจบการศึกษา  

11) หลักสูตรของสถานศึกษา (หลักสูตรกีฬา)  

12) สรุปผลการแขงขันทักษะทางวิชาการประจําป 

13) แบบบันทึกความดีนักเรียน  

14) ชุมนุม ชมรม ดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป วงโยธวาทิต 

15) บันทึกการตรวจสุขภาพประจําป การทดสอบสมรรถภาพ  

16) ผลการทดสอบระดับชาติ ( o-net ม.3 และ ม.6)  

17) รายงานการดําเนินการตามจุดเนนของ สพม.รอยเอ็ด 

18) เกียรติบัตร ภาพกิจกรรม 
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3. ผลการดําเนินงาน 

   ผลการดําเนินงานตามประเด็นพิจารณา คุณภาพผูเรียน 

                ประเด็น  
 

ผลการดําเนินการ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

1) ความสามารถในการอาน การ

เขียนการสื่อสาร และการคํานวณ 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ74 

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ดีเลิศ  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

2) ความสามารถในการคิด

วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

และแกปญหา ระดับดีข้ึนไป รอย

ละ 88  

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม 

 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

3) ความสามารถในการสราง

นวัตกรรม ระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 59  

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ดเีลิศ 
 

26% 

41% 

30% 

3% 

ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

12 

42% 

43 

3% 

ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเย่ียม 

ปานกลาง 

40% 

ดี 

40% 

ดีเลิศ 

15% 

ยอดเยี่ยม 

5% 
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1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

4) ความสามารถในการใช

เทคโนโลยีและการสื่อสาร ระดับดี

ข้ึนไป รอยละ98 

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม 
 

 

                ประเด็น  
 

ผลการดําเนินการ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ79 

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ดีเลิศ  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน 

6) ความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจต

คติท่ีดีตองานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ88 

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ  

ยอดเยี่ยม  

 

 

 

 

ปานกลาง 

2% 
ดี 

30% 

ดีเลิศ 

40% 

ยอดเยี่ยม 

28% 

ปานกลาง 

21% 

ดี 

21% 
ดีเลิศ 

15% 

ยอดเยี่ยม 

43% 

ปานกลาง 

12% 

ดี 

31% 

ดีเลิศ 

30% 

ยอดเยี่ยม 

27% 
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                ประเด็น  
 

ผลการดําเนินการ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ

ผูเรียน 

1) คุณลักษณะและคานิยมท่ีดี

ตามท่ีสถานบันกําหนด ระดับดีข้ึน

ไป รอยละ 95 

2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความ

เปนไทย ระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบน

ความแตกตางและหลากหลาย 

ระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิต

สังคม ระดับดีข้ึนไป รอยละ 88 

 

ผลการประเมินระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม 

 

 

4. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา  

จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา 

1. ผูเรียนมีความรูความสามารถในดานการ

แสดงออกและความรูความสามารถดานการ

แขงขันดนตรี และศิลปะ  

2. ผูเรียนมีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดี

ตองานอาชีพ  

3. ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และมี

คุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กําหนด มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความ

เปนไทย ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ

แตกตาง และหลากหลาย  

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนทุกกลุมสาระ

ใหสอดคลองกับผลการทดสอบระดับชาติ O-NET 

โดยเฉพาะสาระการเรียนรูคณิตศาสตร และ

ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  

2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการคิดวิเคราะห คิด

สังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ และคิดสรางสรรค 

ทักษะการแกปญหาตามสถานการณ รวมท้ังการคิดอยาง

เปนระบบ  

3. พัฒนาทักษะดานการนําเสนอ การอภิปรายและ

แลกเปลีย่นเรียนรู และพัฒนาทักษะ การแกปญหาตาม

สถานการณไดอยางเหมาะสม  

คุณลักษณะ, 95 

ภูมิใจทองถิ่น, 

90 

อยูรวมกัน, 90 

สุขภาวะกาย จิต

, 88 

คุณลักษณะ 

ภูมิใจทองถ่ิน 

อยูรวมกัน 

สุขภาวะกาย จิต 

84 86 88 90 92 94 96
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5. แผนการจัดการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับคุณภาพมาตรฐานใหสูงข้ึน  

1. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุมสาระการเรียนรู ใหสอดคลองกับผล

การทดสอบระดับชาติ(O-NET) โดยเฉพาะสาระการเรียนรูคณิตศาสตรและภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ดวยการสงเสริมและสรางแรงจูงใจในการเรียนใหผูเรียนไดตระหนัก และเห็นความสําคัญในการศึกษา  

2. ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  

และคิดสรางสรรค ทักษะการแกปญหาตามสถานการณ รวมท้ังการคิดอยางเปนระบบ พัฒนาทักษะดาน การ

นาเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู และพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณได อยาง

เหมาะสม การจัดกิจกรรมท่ีเปนการพัฒนาดานรางกาย และจิตสังคมใหมากข้ัน 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

1. กระบวนการพัฒนา 
 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Base 

Management) ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) ดวยการบริหารท่ีเปนระบบ ยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหาร

แบบมีสวนรวม และคานิยมของโรงเรียน (TEAM) เปนวัฒนธรรมองคกรในการทํางานท่ีชัดเจนและมี

ประสิทธิภาพ สงผลใหโรงเรียนมีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการ

ประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล สงผลใหกระบวนการบริหารและการจัดการอยูใน

ระดับ ดีเลิศ  

 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีกระบวนการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมาย อยางเปน

ระบบและเปนข้ันตอน โดยแตงตั้งคณะกรรมการ รวบรวมขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน วิเคราะห SWOT  

กําหนดจุดยืน กําหนดภาพความสําเร็จ จัดทํารางวิสัยทัศน ประเมินทบทวนและปรับปรุงแกไข สงผลให

โรงเรียนมีวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายท่ีชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 

 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีการจัดโครงสรางการบริหารงานโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

(School Base Management) ออกเปน 4 ฝาย ประกอบดวยฝายวิชาการ ฝายอํานวยการ ฝายกิจการ

นักเรียน และฝายบริการ กํากับดูแลองคกรและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ ยึดหลักธรรมาภิบาล เนน
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การบริหารคน (Human Resource Management) และบริหารงานแบบมีสวนรวม (Participation 

Management) โดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(Sufficiency) มาใชในการบริหารและการ

จัดการเรียนการสอน ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) เพ่ือพัฒนาผูเรียน ครู ผูบริหาร โรงเรียน และชุมชนสูความ

เปนเลิศ (Smart) อยางยั่งยืน (Sustainable) มีการแตงตั้งคณะกรรมการ  วิเคราะห SWOT รวมกับผูมีสวนได

สวนเสีย   วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติการประจําป  ดําเนินการตามแผนท่ีวางไว  นิเทศ

กํากับติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเปนระยะ  รายงานผลการปฏิบัติงาน  นําผลท่ีไดมาปรับปรุงและ

พัฒนางานใหมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่องและยั่งยืน  
 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีกระบวนการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอน แหลงเรียนรู 

ขอมูลสารสนเทศ วิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหสอดสอดกับผูเรียนและชุมชน มีกลไกการ

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูเรียนรูทุกรายวิชา เนนการ

พัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือใหผูเรียนใหมีคุณภาพและมีจิตสาธารณะเพ่ือสวนรวมและชุมชน โดยดําเนินการ แตงตั้ง

คณะกรรมการ วิเคราะห SWOT เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับศักยภาพ ความตองของผูเรียน และ

ชุมชน วางแผนการใชหลักสูตร และกลไกการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 

ดังนี้ 

1. การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการ 

เรียนรูสรางแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีความรู คูคุณธรรม และมีความ

พอเพียง  

2. การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร GP การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาจีน ภาษาญี่ปุน  

ภาษาเวียดนาม เพ่ือพัฒนาทักษะ ดานภาษา และการสื่อสาร 

3. จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู ดวยกิจกรรม One Classroom One Product เพ่ือพัฒนา 

ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ ทักษะดนตรี นาฏศิลป และทักษะกีฬา – กรีฑา 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ไดดําเนินการประเมินผลการใชหลักสูตร การจัดการเรียนการ

สอน โดยสอบถามความพึงพอใจ ของนักเรียน และผูปกครอง นําผลประเมิน มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

การจัดการเรียนการสอน ใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับความตองการของผูเรียน และชุมชน อยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานและทุกกลุมเปาหมาย 
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โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

โดยจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สงเสริม สนับสนุน พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรอยาง

ตอเนื่อง จัดอบรม ประชุม สัมมนาศึกษาดูงานอยางนอยปการศึกษาละ 1 ครั้ง จัดสรรงบประมาณเพ่ือใหครู

และบุคลากรพัฒนาตนเอง ตาม ID-PLAN แผนพัฒนาตนเองของแตละบุคคล การสรางชุมชนแหงการเรียนรู 

(PLC) สงเสริมใหมีการพัฒนาตนเองในการศึกษาตอ การจัดทําผลงานทางวิชาการ และเขารวมประกวดผลงาน 

รางวัลดีเดนดานตางๆ จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน เพ่ือใหบุคลากรสามารถปฏิบัติงานแทนได และใหบุคลากร

ใหมไดเรียนรูและสามารถสานตอภาระงานใหบรรลุวิสัยทัศนของโรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการปฏิบัติงานของขาราชการครู ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือตรวจสอบและ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน จากรายงานการผลปฏิบัติงานของครูรายบุคคล เพ่ือพิจารณาความดีความชอบ ให

รางวัล ยกยองชมเชย สรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน และเพ่ือใชเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองและ

บุคลากรในภาพรวมสงผลใหครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ไดจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ 

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดวยโครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู โครงการพัฒนาหองสมุดมีชีวิต

ตนแบบ สพฐ. พัฒนาหองเรียนและหองปฏิบัติการท่ีเอ้ือตอการเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู  มีอาคาร

ประกอบ  4  หลัง  มีอาคารโดม  มีหอประชุม  ท่ีมีความพรอม  และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู  การจัดกิจกรรม

ตางๆ  มีตนไมรมรื่น  บริเวณท่ัวไปสะอาด  สวยงาม  มีสวนหยอมตางๆมากมายใหนักเรียนไดพักผอน  มีท่ีนั่ง

พักผอนเพียงพอกับความตองการของนักเรียน  มีแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก  แหลงเรียนรูภายใน  

ไดแก  หองสมุดโรงเรียนหองธนาคารโรงเรียน หองสหกรณโรงเรียน หองดนตรีไทยหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

สวนคณิตศาสตร สวนวิทยาศาสตร ลานเพชรมะขาม  หองจริยธรรม  หองดนตรีสากล หองพยาบาล หองแนะ

แนว หองโสตทัศนูปกรณหองปฏิบัติการภาษาไทย หองเกษตรหองปฏิบัติการอุตสาหกรรม หองปฏิบัติการ

ไฟฟา  หองปฏิบัติการคหกรรม สวนปา คายลูกเสือ สนามกีฬา แหลงเรียนรูภายใน  ไดแก  ศูนยการเรียนรู

เศรษฐกิจพอเพียง ธนาคารโรงเรียน หองวงโยธวาทิต หองสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน หอคุณธรรม ศาลตายาย 

 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู ดวยโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูและการบริหาร

จัดการ พัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตและสัญญาณWifiใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี จัดหาซอฟตแวรทางการ

บริหารกลุมงานและงานตางๆ เชน โปรแกรม SGS ระบบประเมินผลการเรียนรูออนไลน   ระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน Best school โปรแกรมประเมินพฤติกรรมนักเรียน (SDQ) โปรแกรมหองสมุด ระบบบัญชีออนไลน 

การรายงานขอมูลทางการเงิน (e - budget) ระบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ (e - GP) พัฒนาหองปฏิบัติการ
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คอมพิวเตอรท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร วัสดุอุปกรณ โสตทัศนศึกษา สื่อ

ดิจิตอล และซอฟตแวรท่ีสงเสริมการจัดการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู 

2. ผลการดําเนินงาน 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการ 

บริหารและการจัดการปการศึกษา 2564 ดังนี้ 

ตารางท่ี 4แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการปการศึกษา 2563 

มาตรฐานท่ี 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เปาหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา

กําหนดชัดเจนสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 

สามารถปฏิบัติไดจริง 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

ของสถานศึกษาท่ีไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จ

ไว 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.3  มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ

ผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคม

ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี  2   

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับ ยอดเยี่ยม 
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จากตารางท่ี 4  แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการปการศึกษา 

2564 พบวา ผลกระบวนการบริหารและการจัดการสูงกวาเปาหมาย ทุกประเด็นพิจารณา  เม่ือพิจารณาโดย

ภาพรวมของการดําเนินงานแลวสูงกวาเปาหมาย ระดับ ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจของสถานศึกษา

อยางชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีการสํารวจความตองการของชุมชน ศึกษานโยบายรัฐบาล

และแผนการศึกษาของชาติ เพ่ือกําหนดเปาหมายของสถานศึกษามีการกําหนดตัวชี้วัดของ แตละมาตรฐาน

การศึกษาอยางชัดเจน ดังปรากฏในแผนกลยุทธของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ขับเคลื่อน

ความสําเร็จของตัวชี้วัดแตละประเด็น ผานโครงการ/กิจกรรม  และวัดความสําเร็จของโครงการและตัวชี้วัด 

โดยในปการศึกษา 2563โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีโครงการ/กิจกรรมท้ังหมด 80 โครงการ 

ดําเนินการสําเร็จตามเปาหมายของโครงการ/กิจกรรมท้ังสิ้น 80 โครงการ คิดเปนรอยละ 100 มีตัวชี้วัด

ท้ังหมด 61 ตัวชี้วัด ซ่ึงบรรลุผลความสําเร็จทุกตัวชี้วัด และสามารถสรุปเปนรอยละความสําเร็จของแผนกล

ยุทธของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ดังแผนภาพ ซ่ึงจากแผนภาพพบวาโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนา

วิทยา มีคารอยละความสําเร็จของแผนกลยุทธสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 

แผนภาพ  รอยละความสําเร็จของแผนกลยุทธของศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ปการศึกษา 2564 

 ดานระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา บริหารจัดการ

โดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Base Management) ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) ท่ีชัดเจนและมี

ประสิทธิภาพ มีการกําหนดกระบวนการกํากับติดตามการดําเนินงานของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

กลยุทธที่ 1, 100 

กลยุทธที่ 2, 100 

กลยุทธที่ 3, 100 

กลยุทธที่ 4, 100 

กลยุทธที่ 5, 100 
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ท่ีดําเนินการจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม (Participation Management) มาขับเคลื่อนโรงเรียนสูคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย ซ่ึงในปการศึกษา 2564โรงเรียน

ศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีผลการประเมินความคิดเห็นของผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษาเก่ียวกับ

การบริหารจัดการศึกษา  

ดังปรากฏในแผนภาพ   ซ่ึงพบวาสูงกวาคาเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 

แผนภาพเปรียบเทียบความพึงพอใจเฉลี่ยของนักเรียน ผูปกครอง ครูและบุคลากรท่ีมีตอการบริหารการจัด

การศึกษาศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ปการศึกษา 2564 

 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยากําหนดโครงการเพ่ือพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบ

ดานตามหลักสูตรสถานศึกษา เชน โครงการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระ  

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(งบเรียนฟรี 

15  ป)โดยมีความสําเร็จของโครงการคิดเปนรอยละ 100 โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน

หองเรียนพิเศษ Gifted Program  มีความสําเร็จของโครงการคิดเปนรอยละ 90 และโครงการแขงขันทักษะ

ทางวิชาการ มีความสําเร็จของโครงการคิดเปนรอยละ 100โครงการโรงเรยีนมาตรฐานสากลโครงการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารงานวิชาการนอกจากนี้ยังมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามแนวทางโรงเรียน

มาตรฐานสากล และกระบวนการเรียนรู Education 4.0 ทําใหเปนหลักสูตรท่ีมีประสิทธิภาพ  มีกระบวนการ

ในการพัฒนางานดานวิชาการ สงผลให  สถานศึกษา ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

ไดรับรางวัลเชิงประจักษระดับเขตพ้ืนท่ี  ระดับภาค  ระดับประเทศ  เปนจํานวนมากมาย สรุปไดดังนี้ 

1. สถานศึกษารางวัลพระราชทาน ประจําปการศึกษา 2562 ระดับมัธยมศึกษาขนาดกลาง ประกาศ 

ณ วันท่ี 20 ส.ค. 2563 

2. ผานการประเมินเปนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา ป

การศึกษา 2561ใหไว ณ วันท่ี 17ก.ย. 2562  
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ฝายกิจการ… 

ฝายบริการ 

ความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 
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3. ผลการประเมินการปฏิบัติงานดานการเงิน การบัญชีของสถานศึกษา ปงบประมาณ พ.ศ. 2564  

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ไดผลการประเมิน  ระดับดีมาก  (ลําดับ 3 ในจํานวน 4 แหง) ลงวันท่ี 8 

ต.ค. 2564 สพม.รอยเอ็ด 

4. ผลการประเมินโครงการอ่ิมทองสมองใส ใสใจ วิถีพอเพียง โรงเรียนขนาดกลาง รางวัลชนะเลิศ  

ประจําปการศึกษา 2564 (ปงบประมาณ 2565) ลงวันท่ี 9 มี.ค. 2565 สพม.รอยเอ็ด 

5. นายสุริยา  สิงหชา (ผูอํานวยการ)  ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการปฏิบัติงานประสบ

ความสําเร็จ ประจําปการศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565  ศึกษาธิการ

จังหวัดรอยเอ็ด(โลเชิดชูเกียรติ) 

6. นายยื่งยศ  บุญม่ังมี (รองผูอํานวยการ) ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการปฏิบัติงานประสบ

ความสําเร็จ ประจําปการศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 ศึกษาธิการ

จังหวัดรอยเอ็ด (โลเชิดชูเกียรติ) 

7. นายพงษพัฒน  ศิริโท (รองผูอํานวยการ) ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน ท่ีมีผลการปฏิบัติงานประสบ

ความสําเร็จ ประจําปการศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 ศึกษาธิการ

จังหวัดรอยเอ็ด (โลเชิดชูเกียรติ) 

8. ครูดีศรีสมเด็จ ประจําปการศึกษา 2564 เนื่องในวันครูแหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 

ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด (เกียรติบัตร) 

8.1      นายทองยวน วิเศษวิสัย 

8.2      นายชํานาญ  อุดมนิวิ 

8.3      นางแทงทอง โฉมสิริกุล 

8.4      นางรําพรรณ  จันทรศิริ 

8.5      นางศรปีระภา ศักดิ์ศรีทาว 

8.6      นางตรีชฎา  แดนขนบ 

8.7      นางสุมาลัย  ศุภดล 

8.8      นางสาวดอกไม  ขาวศร ี

8.9      นางสาวทินพร  มุลิตา 

8.10 นายชลวิทย  ไปบน 

8.11 นางสายทอง  ถิตยกิจ 

8.12 นางอรัญญา ตะคอนรัมย 

8.13 นางศุภวรรณ แกวขอนแกน 

     8.14    นางธีรกัญญา  พลนันท 
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ผลการประเมินดานการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  อยูในระดับดีเลิศ  ผล 

การประเมินสูงกวาเปาหมายท่ีวางไว  โดยทางโรงเรียนไดมีวิธีและกระบวนการในการพัฒนา คือจัดสรร

งบประมาณท่ีเพียงพอในการสนับสนุนและสงเสริมใหคณะครูไดมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง  ในการอบรม  

ศึกษาดูงาน  ตางๆ  ท้ังภายในและภายนอกโดยไดจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการ

สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากลสถานศึกษาสงเสริมใหครูทุกคนไดรับการพัฒนาศักยภาพในโครงการคูปองครู  

เปนตน  โรงเรียนใหการสงเสริม  และสนับสนุนใหคุณครูไดมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยจําแนกตาม

จํานวนชั่วโมงท่ีไดรับการพัฒนาดังแสดงในแผนภาพมีการกําหนดการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูทุก

กลุมสาระการเรียนรูโดยกําหนดในตารางการปฏิบัติงานไมนอยกวา 20 ครั้ง/ ภาคเรียนการทําผลงานเพ่ือขอมี

และการเลื่อนวิทยฐานะ ในระดับท่ีสูงข้ึน  ดังนี้ ครูมีวิทยฐานะชํานาญการเพ่ิมข้ึน 2 คน ชํานาญการพิเศษ

เพ่ิมข้ึน 2 คน โดยในปจจุบัน มีครูท่ีมีวิทยฐานะท้ังสิ้นคิดเปนรอยละ 100 ดังปรากฏในแผนภาพ นอกจากนี้

จากผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของครูในปการศึกษา 2564 พบวาครทุูกคนมีผลประเมินใน

ระดับดีเดนแสดงใหเห็นถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงานดานการบริหารจัดการท่ีสงผลถึงครู

และนําไปสูคุณภาพผูเรียน 

 ผลงานเชิงประจักษ  ไดแก   รางวัลครูผูครูดีศรีสมเด็จ ประจําปการศึกษา 2564 เนื่องในวันครู

แหงชาติ ครั้งท่ี 66 ลงวันท่ี 16 ม.ค.2565 ศึกษาธิการจังหวัดรอยเอ็ด (เกียรติบัตร) เปนตน 

 

ดานการพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

แผนภาพรอยละของครูท่ีเขารับการอบรมพัฒนาตนเอง 

จําแนกตามจํานวนช่ัวโมงอบรม ปการศึกษา 2564 
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แผนภาพ รอยละของครูท่ีมีวิทยฐานะ 

 การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและระบบเทคโนโลยีของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มี

การกําหนดผูรับผิดชอบอยางชัดเจน โดยกําหนดโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการจัดสภาพแวดลอมและ

เทคโนโลยีอยางมีคุณภาพและมีความปลอดภัย ท้ังในเรื่องแหลงเรียนรูและสิ่งอํานวยความสะดวกในการ

จัดการเรียนการสอน โดยโรงเรียนไดกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จดานสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

โดยพิจารณาจากความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผูมีสวนเก่ียวของ ดังปรากฏใน

แผนภาพ 

 

 

แผนภาพรอยละความพึงพอใจของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีตอสภาพแวดลอม 
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3. จุดเดน 

 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจ ท่ีกําหนดไวชัดเจน  สอดคลอง

กับบริบทของโรงเรียนตามความตองการของชุมชน  วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบาย

ของรัฐบาลและตนสังกัด  ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมพัฒนางานวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  

ตามหลักสูตรสถานศึกษา และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความ

ตองการ  ใหเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ  มีความพรอมในเรื่องอาคารสถานท่ี  มีแหลงเรียนรู  มีทีพักผอนหยอนใจ  รมรื่น  

สวยงาม  มีหอประชุมท่ีสะดวกตอการใชงาน  มีโดมเอนกประสงคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนอก

หองเรียน หรือกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4. จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม ของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ยังไมเปนรูปธรรม  และ

ขาดความตอเนื่อง การใชขอมูลปอนกลับในการพัฒนาอยางตอเนื่อง   

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

จากการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี 2 ของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา พบวา โรงเรียนมี 

การบริหารจัดการอยางชัดเจนและมีประสิทธิภาพ และเปนท่ียอมรับจากชุมชน และหนวยงานตนสังกัดดังนั้น

เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพผลการดําเนินงานอยางยั่งยืน จึงไดกําหนดแนวทางในการพัฒนาดังนี้ 

1. โครงการพัฒนาองคกรสูความเปนเลิศโดยเนนการมีสวนรวมของผูมีสวนเก่ียวของการพัฒนา

บุคลากร 

ในดานวิชาการและวิชาชีพ  โดยจัดทําแผนพัฒนาบุคลากรการพัฒนาบุคลากรตามแผน  และการนิเทศกํากับ

ติดตามโดยใชกระบวนการ PLC 

2. โครงการสงเสริมและพัฒนาหองปฏิบัติการและแหลงเรียนรูใหทันสมัยยิ่งข้ึนโดยการกําหนด 

โครงการ/กิจกรรม พัฒนาหองปฏิบัติการและแหลงเรียนรูสูความเปนเลิศโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล 

3. โครงการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล   

4. โครงการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  

5. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู Education 4.0 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

 

1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา   ดําเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  โดยมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับ วิสัยทัศนของโรงเรียน 

สงผลใหกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับดีเลิศ โดยสงเสริมครูใหจัด

กิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญแบบ Active Learning ดวยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย การเรียนรูแบบ

ใชเกม การเรียนรูแบบแผนผังความคิด (Concept Mapping) การสอนแบบโครงงาน (Project-based 

Learning) การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (Problembased Learning) การจัดการเรียนรูแนวสะเต็มศึกษา

(STEM Education) เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง การจัดคายวิชาการสูชุมชน และสามารถนําความรู

ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการเลือก

แผนการเรียนและรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีตรงกับความตองการและความสนใจมีการจัดการเรียนการสอนตาม

แนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากลในสาระการเรียนรูการคนควาดวยตนเอง(IS) ในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 2 และ

ระดับมัธยมศึกษาปท่ี  5 การสอนแบบบูรณาการโดยใชแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน  การพัฒนาและใช

สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลย ี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยเครื่องมือและวิธีการ

ท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรูของหลักสูตรสนับสนุนการใชเทคโนโลยีเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียน

การสอนการประกวดสื่อการเรียนการสอน และการวิจัยในชั้นเรียน   

สงเสริม ใหครูใชสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย ท้ังสื่อสิ่งพิมพและสื่อมัลติมิเดีย  เอกสารประกอบการ 

เรียนรู ชุดกิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ดวยการจัดทําสื่อ

มัลติมีเดีย  การใช ICT การใชโปรแกรม English Discoveries การสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และจัด

กิจกรรมการรูโดยใชภูมิปญญาและแหลงเรียนรูในทองถ่ิน  

สงเสริมใหครูประจําชั้น และครูผูสอนทุกคน บริหารชั้นเรียนดวยการสรางวินัยเชิงบวก (Positive  

Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย มีการสรางวินัยในการเรียนเชิงบวกดวย หม่ันให

กําลังใจนักเรียน เม่ือนักเรียนทําดีตองกลาวชื่นชม ตองชมทุกครั้ง โดยพยายามใหการชม เกิดข้ึนบอยกวาการ

ตักเตือนเลือกถายทอดความรัก มากกวาการใชความรุนแรงใชการสื่อสารโดยตรงกับนักเรียน สบตาเด็กและ

สื่อสารทันทีท่ีเด็กแสดงพฤติกรรมไมพึงประสงค  ครูไมแสดงอารมณโกรธ หรือควบคุมอารมณใหมีอารมณนอย

ท่ีสุด ไมตําหนิ เยาะเยย ถากถาง ประชดประชัน เปรียบเทียบควบคุมอารมณของตนใหเสมอตนเสมอปลาย 
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ม่ันคง แสดงออกท้ังรางกายและคําพูด ใหอยางไมมีเง่ือนไขสรางบรรยากาศท่ีอบอุนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพ่ือ

สรางการจูงใจผูเรียนใหรักการเรียนรูและเรียนรูอยางมีความสุข 

ครูตรวจสอบและประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ดวย 

เครื่องมือท่ีมีประสิทธิภาพ โดยจัดทําขอสอบจากการวางแผนการสรางแบบทดสอบ(Test Blueprint) และหา

คา IOC ของขอสอบ ใชวิธีการวัดผลประเมินผลท่ีหลากหลาย ดวยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน 

ชิ้นงาน และนําผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การทําวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา

ผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด 

ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ดวยกระบวนการสรางชุมชนแหงการเรียนรู PLC การนิเทศชั้นเรียน และ 

ใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูของครูทุกคน โดยจัดตาราง PLC ท้ัง ในระดับ

งานวิชาการ และตาราง PLC ของกลุมสาระการเรียนรู 

2. ผลการดําเนินงาน 

       โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ประกอบดวย 5  ประเด็นพิจารณาดังนี้  

 

ตารางท่ี 5แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

               ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ปการศึกษา 2564 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ      

คารอยละ สรุปผลการประเมิน 

เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 
75 100 สูงกวาเปาหมาย 

1.  ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนน 

กระบวนการคิด และใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง ตาม

มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  

75 100 สูงกวาเปาหมาย 

2. ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู แบบ Active 

Learning 
75 100 สูงกวาเปาหมาย 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือ

ตอการเรียนรู 
75 100 สูงกวาเปาหมาย 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ      

คารอยละ สรุปผลการประเมิน 

เปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

1. ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชสื่อการเรียนรูท่ี

หลากหลาย 
75 100 สูงกวาเปาหมาย 

2. ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการจัดการเรียนรู มี application     
75 100 สูงกวาเปาหมาย 

3. ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใช แหลงเรียนรูท้ังภายใน 

และภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทองถ่ิน บูรณาการ

ในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูให

ผูเรียนฝกปฏิบัติจริง 

75 100 สูงกวาเปาหมาย 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 75 100 สูงกวาเปาหมาย 

      ครู มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มี

ปฏิสัมพันธ เชิงบวก สงผลใหนักเรียนรักการเรียนรู 
75 100 สูงกวาเปาหมาย 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและ

นําผลมาพัฒนาผูเรียน 
85 100 สูงกวาเปาหมาย 

1. ครู มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบและใหขอมูลยอนกลับ นําผลมาพัฒนาผูเรียน 
85 100 สูงกวาเปาหมาย 

2. ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสม

กับเปาหมายของการเรียนรู 
85 100 สูงกวาเปาหมาย 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
85 100 สูงกวาเปาหมาย 

       ครู และ ผูท่ีมีสวนเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู

และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

85 100 สูงกวาเปาหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ยอดเย่ียม 
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จากตารางท่ี 5  แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน ปการศึกษา 2564 พบวา ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ สูงกวาเปาหมาย ท้ัง 5 ประเด็นพิจารณา  

 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยูในระดับ ยอดเยี่ยม โดยประเมินจากประเด็นพิจารณาตาม

มาตรฐานการศึกษาดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังตอไปนี้ 

 

1.จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได   

ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู  ทําการวิเคราะหหลักสูตร โดยจัดทําบันทึกขอตกลงการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษารายบุคคลระหวางครูผูสอนกับหัวหนากลุมสาระการเรียนรู  และหัวหนากลุมสาระการเรียนรูกับรอง

ผูอํานวยการฝายวิชาการและผูอํานวยการตามลําดับ  จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด และใหผูเรียนฝกปฏิบัติ

จริงตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  ประเมินได

จากแผนการจัดการเรยีนรูทุกรายวิชา  

1.1 ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิด และให 

ผูเรียน ฝกปฏิบัติจริง  และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2563 

ระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 / 100   

1.2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู แบบ Active Learningโดยการสรางความตระหนักและให 

ความรู ผานกระบวนการประชุมชี้แจง เอกสารเผยแพรความรู รวมถึงการอบรมพัฒนาครูใหจัดทําแผนการ

เรียนรูท่ีมีโครงสรางองคประกอบครบตามสถานศึกษากําหนดตามแบบวัดประเมินแผน และนําไปสูการปฏิบัติ

จริงในหองเรียน 

1.3 ครูมีการเผยแพรนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู แบบ Active Learningโดยโรงเรียน สนบัสนุน 

ชองทางในการเผยแพรนวัตกรรมผานทางเว็บไซตของโรงเรียน  การเปดโอกาสใหครูนํานวัตกรรมไปเผยแพร

และสรางเครือขายท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 

      2.  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 2.1 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยามีการดําเนินโครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน เพ่ือสงเสริม

ใหครูทุกกลุมสาระการเรียนรูผลิตพัฒนาและใชสื่อประกอบการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย  

 2.2 ครูใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรูมี application   

           - โรงเรียนสงเสริมการจัดการเรียนรูผานเทคโนโลยีสารสนเทศ  (Distance learning information  
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technology : DLIT) โดยนํารอง 5 กลุมสาระหลักไดแก วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาตางประเทศ 

ภาษาไทย และสังคมศึกษาฯ มีการใชระบบหองสมุดดิจิตอล (Digital Library) มีระบบหองเรียนแหงคุณภาพ 

(DLIT Classroom) ครูจัดการเรียนการสอนออนไลนผานระบบเครือขายในรูปแบบ webpage , Google form 

ฯลฯ 

- ผลประเมินจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ 

เรียนรู ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 / 100   

- ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนภูมิปญญาทองถ่ินบูรณา

การในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง 

- แหลงเรียนรูท่ีสําคัญในโรงเรียน ไดแก ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

หองสมุดโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา หองเรียนสีเขียว ศูนยอาเซียน  ศูนยวัฒนธรรม ศูนยสิ่งแวดลอม   

          - แหลงเรียนรูภายนอกในทองถ่ินท่ีสําคัญไดแก วัดปากุง  เจดียหินวัดปากุง จีดียมหาวีราจริยานุสรณ   

คายสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช กองพลทหารราบท่ี 6 สวนเกษตรอินทรีย  และแหลงเรียนรูอ่ืนๆ 

รวมถึงแหลงเรียนภายนอกอ่ืน ๆ โดยการจัดกิจกรรมคายบูรณาการและทัศนศึกษา และบูรณาการทักษะชีวิต

ผานกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีและยุวกาชาดโดยการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูแหลงเรียนรูอ่ืนๆ 

- ผลจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  

ภูมิปญญาทองถ่ิน บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริงภาคเรียนท่ี 1 

/ ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ระดับดีข้ึนไป รอยละ 100 / 100 

- ผลจากการนิเทศการสอน ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย  ภาคเรียนท่ี 1 

และ ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 / 100   

3.  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

3.1 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยจัดสภาพความพรอมท่ีจะดําเนินการเรียนการสอน 

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีปฏิสัมพันธเชิงบวก เพ่ือใหเกิด

ประสิทธิผลในการเรียนรูผู  เรียนมีความสุข  สงผลใหนักเรียนรักการเรียนรู โดยครูเตรียมและวางแผนการ

จัดการเรียนการสอน  ทําการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล  จัดบรรยากาศชั้นเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู  จัด

กิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย เพ่ิมแรงจูงใจใหนักเรียนระหวางการเรียนรูดวยวิธีการตางๆ  ภายใตการ

สนับสนุนของโรงเรียนในการจัดหองปฏิบัติการตางๆใหเอ้ือตอการเรียนรู ท้ังหองสะเต็มศึกษา  หองปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  รวมถึงการดําเนินงานของงานแนะแนวเพ่ือใหคําปรึกษาและ

ชวยเหลือผูเรียนท้ังทางดานการเรียนและดานพฤติกรรม  มอบทุนการศึกษาแกนักเรียน มีโครงการมอบโลและ

เกียรติบัตรนักเรียนเรียนดี  นักเรียนประพฤติดีมีคุณธรรม และจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบและ

หลากหลาย 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

      4.1ครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ ครบทุกดานท้ังการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล   
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การประเมินพฤติกรรมนักเรียน  การประเมินความรูโดยทําการทดสอบกอนเรียน  ระหวางเรียน และหลังเรียน และ

นําผลการประเมินมาพัฒนานักเรียน คํานึงถึงความแตกตางของผูเรียนโดยการสอนซอมเสริม  มอบหมายงานและการ

จัดทําวิจัยในชัน้เรียน  

 ผลประเมินจากการนิเทศการสอน  ครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและ 

ใหขอมูลยอนกลับ นําผลมาพัฒนาผูเรียนภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ระดับดีข้ึนไป

รอยละ 100 / 100   

4.2 ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายของการเรียนรู มีเครื่องมือ 

และวิธีการวัดผลการเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังแบบวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล  แบบประเมินพฤติกรรม (SDQ) 

แบบทดสอบ  แบบสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน  

          ผลจากการนิเทศการสอน ครูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายของ 

การเรียนรู  ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564  อยูในระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 / 100   

5.  มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

     5.1 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา มีการจัดนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตร โดยครูทุกคน

ไดรับการนิเทศจากผูบริหารและครูผูสอนในกลุมสาระเดียวกันภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ผลการนิเทศภาคเรียนท่ี 1 

ปการศึกษา 2564 อยูในระดับดีข้ึนไป รอยละ 100  ผลการนิเทศภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2564 ระดับดีข้ึนไป

รอยละ 100 

5.2 ครูมีผลงานการใชกระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู มีรายงานวิจัยในชั้นเรยีน  

ภาคเรียนท่ี 1 / 2564 อยูในระดับดีรอยละ 100 ภาคเรียนท่ี 2 / 2564 อยูในระดับดีรอยละ 100 

5.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูในโรงเรียนผานกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ  

(PLC) 

      ตารางแสดงสาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน (ขาราชการครู ไมรวมอัตราจาง) 

ลําดับ สาขาวิชา 
จํานวน 

(คน) 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

ในแตละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 

1 ภาษาไทย 4 21 

2 คณิตศาสตร 6 17 

3 วิทยาศาสตร 18 16 

4 สังคมศึกษา 5 22 

5 สุขศึกษาและพลศึกษา 3 15 

6 ศิลปะ 1 14 

7 การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 5 18 
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ลําดับ สาขาวิชา 
จํานวน 

(คน) 

ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 

ในแตละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 

8 ภาษาตางประเทศ 5 18 

9 พัฒนาผูเรียน 1 16 

รวม 48 
 

3. แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

 3.1 แผนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสูมาตรฐานสากล 

 3.2 แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 3.3 แผนการพัฒนาวิธีการวัดและประเมินผลผูเรียน 

4. จดุเดน 

 ครูมีความพรอมและสามารถจัดการเรียนรูได มีการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีความรัก เมตตากับ

นักเรียน และมีกิจกรรมชุมชนแหงงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

 

5. จุดควรพัฒนา 

 การวางแผนการจัดการเรียนท่ีเนนกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงเพ่ือใหสามารถนําไปประยุกตใชใน

การดําเนินชีวิต การตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน และจัดหาสื่อ

รวมท้ังแหลงเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ  
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สวนที่ 3 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

โรงเรียน ศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐาน

สถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้  

เปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานมาตรฐานสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2564 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

รอยละ/ระดับคุณภาพ สรุป 

ผลการ

ประเมิน 

รอย

ละ 
เปาหมาย 

รอย

ละ 

ผลการ

ประเมิน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 75.2 ดีเลิศ 84.9 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผูเรียน ประกอบดวย 6 ประเดน็พิจารณา 

67 ด ี 80.9 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการ

คิดคํานวณ           

75 ดีเลิศ 73.6 ดีเลิศ เทากับเปา 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา 

75 ดีเลิศ 87.6 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 38.5 ด ี 59.1 ปานกลาง สูงกวาเปา 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 

75 ดีเลิศ 98.4 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 62.5 ด ี 79.4 ดีเลิศ สูงกวาเปา 

6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 75.5 ดีเลิศ 87.6 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของ

ผูเรียน ประกอบดวย   4  ประเด็นพิจารณา 

87.5 ยอดเยี่ยม 90.7 ยอดเยี่ยม เทากับเปา 

1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 75 ดีเลิศ 94.9 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 95 ยอดเยี่ยม 90.2 ยอดเยี่ยม เทากับเปา 

3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

95 ยอดเยี่ยม 90.2 ยอดเยี่ยม เทากับเปา 

4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 85 ยอดเยี่ยม 87.6 ยอดเยี่ยม เทากับเปา 
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มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประกอบดวย 6 ประเด็นพิจารณา 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด

ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได

จริง 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ีสงผล

ตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา

ท่ีไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.3  มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน

อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ

การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

 ดีเลิศ  ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีน

เปนสําคัญ ประกอบดวย 5 ประเด็นพิจารณา     

79 ดีเลิศ 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

75 ดีเลิศ 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู 

75 ดีเลิศ 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 75 ดีเลิศ 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผล

มาพัฒนาผูเรียน 

85 ยอดเยี่ยม 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

85 ยอดเยี่ยม 100 ยอดเยี่ยม สูงกวาเปา 

      

สรุปภาพรวมสถานศึกษาไดระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 รายงานการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาถือเปนขอมูล

สารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษาจะตองนํา ไปวิเคราะห สังเคราะหเพ่ือสรุปการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพ

ความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (3 – 4 ป)  และนําไปใชในการวางแผนพัฒนา
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คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดําเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมิน

ในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนาของ แตละมาตรฐาน พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความ

ตองการการชวยเหลือไดดังนี้ 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

1. ดานคุณภาพผูเรียน 

     นักเรียนมีความประพฤติดานคุณธรรม จริยธรรม 

คานิยม  จิตสังคม และมีจิตสํานึกท่ีดี  ใหความรวมมือ

ในอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดวย

ความเต็มใจและมีความสุข  มีน้ําหนัก สวนสูง และ

สมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน รูจักดูแล

ตนเองใหมีความปลอดภัย ไมมีปญหาทางเพศ ยาเสพ

ติด มีสุนทรียภาพ กลาแสดงออกท้ังทางดานศิลปะ 

ดนตรี นาฏศิลปกีฬา นันทนาการ 

 

  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เพ่ือใหเปน

บุคคลแหงการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  มีความรูสากล

เพ่ือใหสามารถพัฒนาสูความเปนพลโลก  พัฒนา

ความสามารถในทุกดานของนักเรียนสูความเปนเลิศ 

เพ่ือสรางโอกาสใหนักเรียนมีการพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง และทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

สงเสริมใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการวิเคราะห ตีความ 

และคิดคํานวณโดยใหมีการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรม จริงจัง และตอเนื่อง 

2.  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหาร

สถานศึกษา 

     โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปน

ระบบ โดยมีการประชุมเพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการ

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการ

ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา 

สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการ

ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การ

ดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา เพ่ือ

ใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

 

พัฒนาระบบบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพสู

มาตรฐานคุณภาพแหงชาติ (TQA) พัฒนาระบบ

สารสนเทศใหมีคุณภาพ พัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีความเขมแข็งมากข้ึน 

เพ่ือใหการดําเนินการจัดการศึกษามีคุณภาพ และเกิด

ประสิทธิผล  พัฒนากระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ชุมชนการการเรียนทางวิชาชีพ เพ่ือใหเกิดนวัตกรรมท่ี

เปนประโยชนในการพัฒนานักเรียนอยางจริงจัง 

ตอเนื่อง โดยผานกระบวนการนิเทศ ติดตาม 
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3. กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

    โรงเรียนมีการสงเสริมใหครูทุกคน  จัด

กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  โดยใช

กระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหผูเรียนเกิด

การเรียนรูท่ีดี  บรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร โดย

มีโครงการกิจกรรมท่ีสงเสริมใหครูไดจัดการเรียนการ

สอนโดยมีการใชสื่อ การพัฒนาสื่อ การใชแหลงการ

เรียนรู  ภูมิปญญาทองถ่ิน และการวัดและประเมินผล

อยางหลากหลาย  เพ่ือใหเกิดการพัฒนาผูเรียนอยาง

แทจริง สงผลใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมตามความ

ถนัดและความสนใจของตนเอง  และมีความรู

ความสามารถในการคิดเปน ทําเปน  แกปญหาเปน 

 

 พัฒนาสื่อ และแหลงเรียนรูใหมีความหลากหลาย

เพ่ิมข้ึน พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสูมาตรฐานสากล

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง

มาตรฐานสากล พัฒนาหองเรียนคุณภาพเพ่ือใหเอ้ือตอ

การเรียนรูของนักเรียน สงเสริมการจัดกิจกรรมเนนให

ผูเรียนไดมี ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด

สังเคราะหอยางหลากหลาย และใชแหลงเรียนรูในการ

พัฒนาตนเอง  สงเสริมการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

ใหสามารถสรางนําเสนอนวัตกรรม และสามารถ

แลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และมีทักษะใน

การแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1. การพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรูของชุมชนมากข้ึน 

2. การพัฒนาบุคลากรโดยสงเขารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรูในงานท่ีไดรับมอบหมาย ติดตามผล

การนําไปใชและผลท่ีเกิดกับผูเรียนอยางตอเนื่องจากฝายวิชาการ 

3. สงเสริมใหครูเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการจัดทําวิจัยใน

ชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูไดเต็มศักยภาพ พรอมท้ังมีการสอนซอมและสอนเสริมอยาง

ตอเนื่อง 

4. จัดกิจกรรมการเรยีนรูท่ีเนนการพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลใหชัดเจนและมากข้ึน 

 5. จัดกิจกรรมใหนักเรียนมีจิตสํานึกและรวมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

ความตองการและความชวยเหลือ 

1. การพัฒนาครูผูสอนใหสามารถการจัดกิจกรรมการเรียนรู แบบสะเต็มศึกษา  

2. การพัฒนาหองเรียนคุณภาพ 

3. การจัดสรรครูผูสอนใหตรงตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีความตองการและจําเปน 

 4. การซอมแซมอาคารเรียน และการเพ่ิมแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรู  
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ภาคผนวก 

 
  - ประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

    - การกําหนดคาเปาหมาย   

  - คําสั่งคณะกรรมการประเมิน/จัดทํารายงานการประเมินตนเอง   

  - ความเห็นชอบรายงานประจําปของคณะกรรมการสถานศึกษา  

  - รูปภาพ เกียรติบัตร (ท่ีสําคัญ) 

  - อ่ืน ๆ เชน รายงานการนําเสนอผลอการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) หลกัฐานการขอศึกษาดู

งาน ฯลฯ 
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ประกาศโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

เร่ือง ใหใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน  

ปการศึกษา 2564 

……………………………………………………………………………………. 

ตามกฎกระทรวงวาดวย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหง 

จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศกึษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ 

สถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษา ท่ีรัฐมนตรีวาการ 

กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษา ระดับ 

ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันท่ี 6 

สิงหาคม 2561 จํานวน 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ 

บริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ จําเปนตอง

ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขัน้พื้นฐานใหสอดคลองกัน จึงใหยกเลิกประกาศโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 

2563  

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได

กําหนดการจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศกึษาใหยึดหลักท่ีสําคัญขอหน่ึงคือ มีการกําหนดมาตรฐาน

การศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและ

สถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และใหถือวาการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเปน

สวนหน่ึงของการบริหารการศกึษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเน่ือง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอ

หนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชนเพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน

การศึกษาและเพื่อเปนการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  

ฉะน้ันอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรฐาน 48 แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย การศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยการศกึษาพิเศษ ประกอบกับมิติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนศรีสมเด็จ

พิมพพัฒนาวิทยา ในการประชุมครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2564 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา จึง
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ประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี เพื่อเปนเปาหมายใน

การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพื่อใชเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับ

การสงเสริมและกํากับดูแล ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผลและการประกัน

คุณภาพทางการศึกษาใหบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับน้ี 

      

ประกาศ ณ วันท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2564 

                                                                    

                                                                         

      ( นายสุริยา  สิงหชา ) 

     ผูอํานวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบทายประกาศโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

เรื่อง  การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2564  มีจํานวน 3 มาตรฐาน  ไดแก 

 มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

   1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

 มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

แตละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน 

 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

  1)  มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

  ความคิดเห็น และแกปญหา 

  3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

  4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

  1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

  2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

  3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

  4)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
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 และทุกกลุมเปาหมาย 

 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

 3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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ประกาศโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

เรื่อง การกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จตามมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 

โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 

(3) ไดกําหนดการจัดระบบโครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษาใหยึดหลักท่ีสําคัญขอหนึ่งคือ มีการกําหนด

มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48 ใหหนวยงาน

ตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และใหถือวาการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงาน

ประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชนเพ่ือนําไปสูการพัฒนา

คุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือเปนการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  

ฉะนั้นอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรฐาน 48 แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ประกอบกับมิติคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนศรี

สมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ในการประชุมครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2564 โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพ

พัฒนาวิทยา และมีสวนรวมของผูท่ีเก่ียวของ ท้ังบุคลกรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และประชาชนในชุมชน

ใหมีความเหมาะสมและสอดคลอง จึงประกาศกําหนดคาคาเปาหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษา

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2564 ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ เพ่ือเปนเปาหมายในการพัฒนา

คุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และเพ่ือใชเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับการ

สงเสริมและกํากับดูแล ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผลและการประกัน

คุณภาพทางการศึกษาใหบรรลุความสําเร็จตามเปาหมายท่ีกําหนดตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี้ 

     ประกาศ ณ วันท่ี 15 ธันวาคม พ.ศ. 2564 

    
      ( นายสุริยา  สิงหชา ) 

     ผูอํานวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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เร่ือง  กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2564 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
คาเปาหมาย 

รอยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผูเรียน รอยละ 75.2 ดีขึ้นไป ดีเลิศ 

1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน รอยละ 67 ดีขึ้นไป  

     1)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคํานวณ รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

     2) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมี

วิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา 

รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

     3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม รอยละ 38.5 ดีขึ้นไป  

     4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

     5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 62.5 ดีขึ้นไป  

     6)  มีความรู  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ รอยละ 75.5 ดีขึ้นไป  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน รอยละ87.5 ดีขึ้นไป  

     1)  การมคีุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

     2)  ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย รอยละ 95 ดีขึ้นไป  

     3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รอยละ 95 ดีขึ้นไป  

     4)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม รอยละ 85 ดีขึ้นไป  

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ  ดีเลิศ 

2.1  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  4 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  4 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสุตรสถาน

ศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

 4 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  4 

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคูณ

ภาพ 

 4 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู 

 4 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ รอยละ 79 ดีขึ้นไป ดีเลิศ 
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3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

3.2 ใชส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก รอยละ 75 ดีขึ้นไป  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพัฒนาผูเรียน รอยละ 85 ดีขึ้นไป  

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

รอยละ 85 ดีขึ้นไป  

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ  

 

การกําหนดคาเปาหมาย 

1. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตางๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกําหนดคาเปาหมาย 

2. การกําหนดคาเปาหมาย แตละมาตรฐาน ควรกําหนดเปน ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให 

สอดคลองกับการประเมิน ดังนี้ 

ระดับ ยอดเยี่ยม หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ 80-100 

ระดับ ดีเลิศ หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ 70-79 

ระดับ ดี หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ 60-69 

ระดับ ปานกลาง หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ รอยละ 50-59 

ระดับ กําลังพัฒนา หมายถึงคุณภาพอยูในระดับ นอยกวารอยละ 50 

ยกเวน  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม   

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

3. การกําหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกําหนดเปนระดับคุณภาพ หรือ 

เปน รอยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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คําสั่งโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ท่ี 034/2565 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาและรายงานผลการดําเนินงาน 

ตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 

....................................................................... 

ดวยโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา  ไดดําเนินการจัดระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือ

เปนหลักประกันการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารอยางตอเนื่องตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ  ได

ออกกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 หมวด 2 

สวนท่ี 1 เพ่ือใหการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา ประจําปการศึกษา 2564  บรรลผุลอยางมี

ประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผล  ตามมาตรฐานและตัวบงชี้  จึงอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 

39 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และท่ีแกไข 

เพ่ิมเติม แตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้ เปน คณะกรรมการดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาและรายงาน 

ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2564 

1. คณะกรรมการอํานวยการ 

1.1 นายสุริยา  สิงหชา   ประธานกรรมการ 

1.2 นายยิ่งยศ  บุญม่ังมี   รองประธานกรรมการ 

1.3 นายพงษพัฒน  ศิริโท   กรรมการ 

1.4 นายทองยวน  วิเศษวิสัย   กรรมการ 

1.5 นายชํานาญ  อุดมนิวิ   กรรมการ 

1.6 นายชวน  ปรุงเรณู   กรรมการและเลขานุการ 

 หนาท่ี  1. ใหคําปรึกษา แนะนําและใหความชวยเหลือประสานคณะกรรมการดําเนินงานฝาย 

ตาง ๆ และกํากับดูแลอํานวยความสะดวก ใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย 

   2. ติดตามผลการดําเนินงานและรับฟงความคิดเห็นจากคณะกรรมการฝายเพ่ือพัฒนา 

งานใหบรรลุเปาหมาย 

2. คณะกรรมการดําเนินงานฝายจัดเตรียมขอมูล 3 มาตรฐาน 
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2.1 คณะกรรมการท่ีปรึกษามาตรฐานและรวบรวมผลการประเมิน 

1. นายยืนยง  จันทนาม    หัวหนามาตรฐานท่ี 1 

2. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก    รองหัวหนามาตรฐานท่ี 1 

3. นายชิณวัฒน  ภูดรโพธิ์    หัวหนามาตรฐานท่ี 2 

4. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   รองหัวหนามาตรฐานท่ี 2 

5. นายสมปอง  อินละคร    หัวหนามาตรฐานท่ี 3 

6. นางพันลยั  ปรุงเรณู    รองหัวหนามาตรฐานท่ี 3 

7. นางสายฝน  บุญประชม  รวบรวมขอมูลและผลการประเมิน 

2.2 คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  ดานคุณภาพผูเรียน 

ประเด็นพิจารณา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

1. นางสาวทินพร  มุลิตา   ประธานกรรมการ 

2. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร  รองประธานกรรมการ 

3. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว  รองประธานกรรมการ 

4. นางแทงทอง  โฉมศิริกุล  กรรมการ 

5. นางมณทิรา  สังสีโห   กรรมการ 

6. นางสาวธัญธิตา  พันโภคา  กรรมการ 

7. นางรําพรรณ  จันทรศิริ  กรรมการ 

8. นายวิโรจน  อังคะคํามูล  กรรมการ 

9. นางภัสวรินทร  พินยะพงศ  กรรมการ 

10. นางเบญจวรรณ  อังคะคํามูล  กรรมการ 

11. นางสาวกนกรัตน  จัตุรโพธิ์  กรรมการ 

12. นางสาวอุรารัตน  ยุบลชิต  กรรมการ 

13. นางสุภาพร  ดวงพรม   กรรมการ 

14. นายปานศิร ิ ศิริเดช   กรรมการ 

15. นางสายฝน  บุญประชม  กรรมการ 

16. นางสาวสุพัตรา  สีนาม  กรรมการและเลขานุการ 

17. นางสาวปทมาพร  โบราณมูล  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

18. นางสาวชิดชฎา  ดวงล ี  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา 

1. นายสมปอง  อินละคร  ประธานกรรมการ 

2. นายยืนยง  จันทะนาม  รองประธานกรรมการ 

3. นายชิณวัฒน  ภูดรโพธิ ์  รองประธานกรรมการ 

4. นางสาวดอกไม  ขาวศรี  กรรมการ 

5. นางสาวสุกัญญา  ผุยปุโรย  กรรมการ 

6. นางลําแพน  วงศคําจันทร  กรรมการ 

7. นางสายทอง  ถิตยกิจ   กรรมการ 

8. นายอนิวัตร  อุปไพร   กรรมการ 

9. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก  กรรมการ 

10. นายศุภชัย  บุญทิพย   กรรมการ 

11. นางวรรณภา  อางทอง  กรรมการ 

12. นางสาวธัญธิตา  พันโพคา  กรรมการ 

13. นางสายฝน  บุญประชม  กรรมการ 

14. นางธีรกัญญา  พลนันท  กรรมการและเลขานุการ 

15. นางพันลัย  ปรุงเรณู   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

16. นายศิริวุฒิ  บัวสมาน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

1. นายยืนยง  จันทะนาม  ประธานกรรมการ 

2. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย  รองประธานกรรมการ 

3. นางสุมาลัย  ศุภดล   รองประธานกรรมการ 

4. นางสาวนิตยา  ศิริวารินทร  กรรมการ 

5. นายชํานาญ  อุดมนิวิ   กรรมการ 

6. นางพันลยั  ปรุงเรณู   กรรมการ 

7. นายศุภชัย  บุญทิพย   กรรมการ 

8. นางนิตยา  ภูมิดิษฐ   กรรมการ 

9. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ  กรรมการ 

10. นางวรรณภา  อางทอง  กรรมการ 

11. นางสาวอินทชลิตา  ถินคําเชิด  กรรมการ 

12. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก  กรรมการและเลขานุการ 

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

1. นางนิตยา  ภูมิดิษฐ   ประธานกรรมการ 
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2. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวอินทชลิตา  ถินคําเชิด  กรรมการ 

4. นายศุภชัย  บุญทิพย   กรรมการและเลขานุการ 

     5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 1. นายทองยวน  วิเศษวิสัย  ประธานกรรมการ 

 2. นายสมปอง  อินละคร   รองประธานกรรมการ 

 3. นางสาวทินพร  มุลิตา   รองประธานกรรมการ 

 4. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว  กรรมการ 

 5. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน  กรรมการ 

 6. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย  กรรมการ 

 7. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย  กรรมการ 

 8. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม  กรรมการ 

 9. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร   กรรมการ 

 10. นางสายฝน  บุญประชม  กรรมการและเลขานุการ 

11. นางสาวชิดชฎา  ดวงล ี  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

6. มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

1.นางตรีชฎา  แดนขนบ   ประธานกรรมการ 

2.นางสาวทินพร  มุลิตา   รองประธานกรรมการ 

3. นายชลวทิย  ไปบน   รองประธานกรรมการ 

4. นายสุพจน  แสงจันทรคุม  กรรมการ 

5. นางสาวธัญธิตา  พันโภคา  กรรมการ 

6. นางเบญจวรรณ  อังคะคํามูล  กรรมการและเลขานุการ 

 

  ประเด็นพิจารณา 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามสถานศึกษากําหนด 

1. นางสายทอง  ถิตยกิจ   ประธานกรรมการ 

2. นางสาวกนกรัตน  จัตุรโพธิ์  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวทินพร  มุลิตา   กรรมการ 

4. นายชลวิทย  ไปบน   กรรมการ 

5. นายอนิวัตร  อุปไพร   กรรมการ 
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6. นางสาวรุงเพชร  เพ็งผลา   กรรมการ 

7. นายรุงสมทรัพย  เรืองศรีอรัญ  กรรมการ 

8. นายวิรัตน  หรด ี    กรรมการและเลขานุการ 

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  

3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

1. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน  ประธานกรรมการ 

2. นางตรีชฎา  แดนขนบ   รองประธานกรรมการ 

3. นายเมธี  อนุมณฑล   กรรมการ 

4. นางธนศิริน  บุญมาตย     กรรมการ 

5. นายวิรัตน  หรด ี    กรรมการ 

6. นางสมกุลยา  สาขามุละ   กรรมการ 

7. นางเบญจวรรณ  อังคะคํามูล  กรรมการและเลขานุการ 

8. นายสุพจน  แสงจันทรคุม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

1. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม  ประธานกรรมการ 

2. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวรุงเพชร  เพ็งผลา   กรรมการ 

4. นายรุงสมทรัพย  เรืองศรีอรัญ  กรรมการ 

5. นางสาวดอกไม  ขาวศรี   กรรมการ 

6. นางสมกุลยา  สาขามุละ   กรรมการและเลขานุการ 

7. นายเมธี  อนุมณฑล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจนสอดคลองกับ

บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 

 1. นายชิณวัฒน  ภูดรโพธิ์    ประธานกรรมการ 

 2. นายชํานาญ  อุดมนิวิ    รองประธานกรรมการ 

 3. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ   กรรมการ 

 4. นายชวน  ปรุงเรณู    กรรมการและเลขานุการ 

 5. นางวรรณภา  อางทอง    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 6. นางสาวกาญจนา  นอยวิบล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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 ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอการพัฒนาการศึกษา

ตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีไดกําหนดคาเปาหมายความสําเร็จไว 

  1. นางลําแพน  วงศคําจันทร   ประธานกรรมการ 

  2. นางสาวนิตยา  ศิริวารินทร    รองประธานกรรมการ 

  3. นางวรรณภา  อางทอง    กรรมการ 

  4. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ   กรรมการ 

  5. นางสาวปทมาพร  โบราณมูล   กรรมการและเลขานุการ 

 ประเด็นพิจารณา 2.3 มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

  1. นางพันลัย  ปรุงเรณู    ประธานกรรมการ 

  2. นายศิริวุฒิ  บัวสมาน    รองประธานกรรมการ 

  3. นางสายฝน  บุญประชม   กรรมการ 

  5. นายศุภชัย  บุญทิพย    กรรมการและเลขานุการ 

  6. นางสาวปทมาพร  โบราณมูล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

  7. นางสาวสุพัตรา  สีนาม    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ประเด็นพิจารณา 2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  1. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   ประธานกรรมการ 

  2. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ   รองประธานกรรมการ 

  3. นางสาวกาญจนา  นอยวิบล   กรรมการ 

  4. นางสาวปทมาพร  โบราณมูล   กรรมการ 

6. นางวรรณภา  อางทอง    กรรมการและเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 2.5 มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยาง

มีคุณภาพ 

 1. นายชํานาญ  อุดมนิวิ    ประธานกรรมการ 

 2. นายศุภชัย  บุญทิพย      รองประธานกรรมการ 

 3. นายอนิวัตร  อุปไพร    กรรมการ 

 4. นายรุงสมทรัพย  เรืองศรีอรัญ   กรรมการและเลขานุการ 

 5. นายสุพจน  แสงจันทรคุม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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ประเด็นพิจารณา 2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู 

 1. นายศุภชัย  บุญทิพย    ประธานกรรมการ 

 2. นางสุภาพร  ดวงพรม    รองประธานกรรมการ 

 3. นางธนศิริน  บุญมาตย    กรรมการ 

 4. นางสายฝน  บุญประชม   กรรมการ 

 5. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ   กรรมการและเลขานุการ 

 6. นางนิตยา  ภูมิดิษฐ    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีน เปนสําคัญ 

ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดการเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช

ในชีวิตได 

 1. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก    ประธานกรรมการ 

 2. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร    รองประธานกรรมการ 

 3. นางภสัวรินทร  พินยะพงศ     กรรมการ 

 4. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม   กรรมการ 

 5. นางสาวทินพร  มุลิตา    กรรมการ 

 6. นายสมปอง  อินละคร    กรรมการ 

 7. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

 8. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน   กรรมการ 

 9. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย   กรรมการ 

 10. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   กรรมการ 

 11. นายวิโรจน  อังคะคํามูล   กรรมการและเลขานุการ 

 12. นางสายฝน  บุญประชม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 13. นางสาวรุงเพชร  เพ็งผลา   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 1. นางนิตยา  ภูมิดิษฐ    ประธานกรรมการ 

 2. นางเยาวลักษณ  พนมพงษ   รองประธานกรรมการ 

 3. นางสาวสุกัลยา  ผุยปุโรย   กรรมการ 
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 4. นางธนศิริน  บุญมาตย    กรรมการ 

 5. นางพันลัย  ปรุงเรณู    กรรมการ 

 6. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม   กรรมการ 

 7. นางสาวทินพร  มุลิตา    กรรมการ 

 8. นายสมปอง  อินละคร    กรรมการ 

 9. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

 10. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน   กรรมการ 

 11. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย   กรรมการ 

 12. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   กรรมการ 

 13. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร   กรรมการ 

 14. นายวิโรจน  อังคะคํามูล   กรรมการ 

 15. นางสาวอินทรชลิตา  ถินคําเชิด  กรรมการและเลขานุการ 

 16. นายวิรัตน  หรด ี    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 1. นางสาวกนกรัตน  จัตุรโพธิ์    ประธานกรรมการ 

 2. นางวรรณภา  อางทอง    รองประธานกรรมการ 

 3. นางรําพรรณ  จันทรศิริ    กรรมการ 

 4. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม   กรรมการ 

 5. นางสาวทินพร  มุลิตา    กรรมการ 

 6. นายสมปอง  อินละคร    กรรมการ 

 7. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

 8. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน   กรรมการ 

 9. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย   กรรมการ 

 10. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   กรรมการ 

 11. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร   กรรมการ 

 12. นางสาวอุรารัตน  ยุบลชิต   กรรมการและเลขานุการ 

 13. นายเมธี  อนุมณฑล    กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

 1. นางสายฝน  บุญประชม   ประธานกรรมการ 
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 2. นางภสัวรินทร  พินยะพงศ   รองประธานกรรมการ 

 3. นางแทงทอง  โฉมศิริกุล   กรรมการ 

 4. นางมลทิรา  สังสีโห    กรรมการ 

 5. นางธีรกัญญา  พลนันท    กรรมการ 

 6. นางตรีชฎา  แดนขนบ    กรรมการ 

 7. นางเบญจวรรณ  อังคะคํามูล   กรรมการ 

 8. นางภัสวรินทร  พินยะพงศ     กรรมการ 

 9. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม   กรรมการ 

 10. นางสาวทินพร  มุลิตา    กรรมการ 

 11. นายสมปอง  อินละคร   กรรมการ 

 12. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

 13. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน   กรรมการ 

 14. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย   กรรมการ 

 15. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   กรรมการ 

 16. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร   กรรมการและเลขานุการ 

17. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

18. นางสาวชิดชฎา  ดวงล ี   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ประเด็นพิจารณา 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู 

 1. นายสมปอง  อินละคร    ประธานกรรมการ 

 2. นายชิณวัฒน  ภูดรโพธิ์    รองประธานกรรมการ 

 3. นางรัชฎาภรณ  พรรณขาม   กรรมการ 

 4. นางสาวทินพร  มุลิตา    กรรมการ 

 5. นางศรีประภา  ศักดิ์ศรีทาว   กรรมการ 

 6. นางศุภวรรณ  แกวขอนแกน   กรรมการ 

 7. นางสาวลําพันธ  สุนันทิพย   กรรมการ 

 8. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย   กรรมการ 

 9. นางเพ็ชรัตน  ลูกอินทร    กรรมการ 

 10. นางสาวธัญธิตา  พันโพคา   กรรมการ 
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11. นางสาวอุรารัตน  ยุบลชิต   กรรมการและเลขานุการ 

 11. นายสุพจน  แสงจันทรคุม   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 12. นางสาวปทมาพร  โบราณมูล   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

หนาท่ี กําหนดวิธีการประเมิน ตัวบงชี้ ดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษา และรายงานผลการ

ดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถให

บังเกิดผลดีแกทางราชการและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

   

สั่ง ณ วันท่ี 28  มีนาคม  พ.ศ. 2565 

 

 
                          (นายสุรยิา  สิงหชา) 

          ผูอํานวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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คําสั่งโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ท่ี 70/ 2564 

เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

_______________________________ 

 ตามท่ีมีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา

พ.ศ. 2553 และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2554 ท่ี

กําหนดใหสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดใหมีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับ

บุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง พรอมท้ังจัดทํารายงานผล และนําผลการติดตาม

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษานั้น 

 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา จึงประกาศ

แตงตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาดังนี้ 

1. นายสุริยา  สิงหชา  ผูอํานวยการ    ประธานกรรมการ 

2  นายยิ่งยศ  บุญม่ังมี  รองผูอํานวยการ   รองประธานกรรมการ 

3. นายพงษพัฒน  ศิริโท  รองผูอํานวยการ   รองประธานกรรมการ 

4. นายทองยวน  วิเศษวิสัย รก. รองผูอํานวยการ  กรรมการ 

5. นายชํานาญ  อุดมนิวิ  รก. รองผูอํานวยการ  กรรมการ 

6. นายวินัย  แสนมณี  ประธานกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 

7. นายอวยชัย  สุขณะล้ํา  ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

8. นายนภดล  เทียมเมืองแพน ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

9. นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก หัวหนากลุมงานหลักสูตรฯ กรรมการ 

 10. นายสมปอง  อินละคร หัวหนากลุมงานกลุมสาระฯ กรรมการ 

11. นางพันลยั  ปรุงเรณู  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ กรรมการ 

12. นางอรัญญา  ตะคอนรัมย หัวหนากลุมงานบริหารฯอํานวยการ กรรมการ 
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13. นางลําแพน  วงศคําจันทร หัวหนากลุมงานการเงินฯ  กรรมการ 

14. นางสาวกนกรัตน  จัตุรโพธิ์ หัวหนากลุมงานดูแลชวยเหลือฯ กรรมการ 

15. นางสายทอง  ถิตยกิจ  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณลักษณะฯ กรรมการ 

16. นายยืนยง  จันทนาม  หัวหนากลุมงานชุมชนสัมพันธ กรรมการ 

17. นายชวน  ปรุงเรณู  หัวหนางานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 

18. นางวรรณภา  อางทอง ผูชวยงานประกันคุณภาพฯ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง มีหนาท่ี 

1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ๑

ครั้งและจัดทํารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ 1 ครั้งและจัดทํา

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย มี

ประสิทธิภาพ โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 1 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 

 

 

 
                (นายสุริยา  สิงหชา) 

                                             ผูอํานวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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คําส่ังโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

ท่ี 035/ 2565 

เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการเขียน และจัดทํารายงานประจําปการศึกษา 2564 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี2) พ.ศ. 2545 และ 

กฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 กําหนดใหสถานศึกษา 

มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพ่ือใหเกิดการพัฒนาและสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมี

สวนเก่ียวของและสาธารณชนวาสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน

การศึกษาโดยในการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับ

และประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนดพรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนา การ

จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไวจัดใหมี

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนา

สถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกปโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ไดดําเนินการ

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเรียบรอยแลวและตองนําเสนอผลการประเมินตนเอง ตอเขตพ้ืนท่ี และ

ผูเก่ียวของเพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงขอแตงตั้ง

คณะกรรมการจัดทํารายงานประจําปการศึกษา 2564 ดังตอไปนี้ 

1. คณะกรรมการอํานวยการ 

1) นายสุริยา  สิงหชา  ผูอํานวยการ     ประธานกรรมการ 

2) นายยิ่งยศ  บุญม่ังมี  รองผูอํานวยการ    รองประธานกรรมการ 

3. นายพงษพัฒน  ศิริโท  รองผูอํานวยการ    รองประธานกรรมการ 

4) นายทองยวน  วิเศษวิสัย รก. รองผูอํานวยการฝายกิจการฯ  กรรมการ 

5) นายชํานาญ  อุดมนิวิ  รก. รองผูอํานวยการฝายบริการ  กรรมการ 

6) นายชวน  ปรุงเรณู  หัวหนางานประกันคุณภาพฯ  กรรมการและเขานุการ 

 มีหนาท่ี 1. ใหคําปรึกษาอํานวยความสะดวกดานทรัพยากรปจจัยท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงาน และให

กําลังใจแกคณะทํางาน  
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   2. ประเมินคุณภาพการเขียน/จัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษาปการศึกษา 2564 วา

ครบทุกองคประกอบ ครอบคลุมทุกประเด็น สื่อสารเขาใจงาย และสรุปผลการประเมิน 

2. คณะกรรมการรวบรวมขอมูล 

1) นายเดนศักดิ์  สุทธิบาก หัวหนากลุมงานหลักสูตรฯ   กรรมการ 

รวบรวมผลการประเมิน มฐ.1 ประเด็น 1.1 

2) นางสายทอง  ถิตยกิจ  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณลักษณะฯ กรรมการ 

รวบรวมผลการประเมิน มฐ.1 ประเด็น 1.2 

3) นางอรัญญา  ตะคอนรัมย  หัวหนากลุมงานบริหารฯอํานวยการ กรรมการ 

     รวบรวมผลการประเมิน มฐ.2 

4) นายสมปอง  อินละคร  หัวหนากลุมงานกลุมสาระการเรียนฯ กรรมการ 

    รวบรวมผลการประเมิน มฐ.3 

2) นางสายฝน  บุญประชม หัวหนางานวัดผล ประเมินผล  กรรมการ 

รวบรวมขอมูลและผลการประเมิน มฐ.1-3  กรรมการ 

มีหนาท่ี 1. รวบรวมขอมูล ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจําปการศึกษา 

2563 โดยประสานงานกับคณะกรรมการดําเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาประจําป

การศึกษา 2563 

   2. นําสงขอมูลใหกับคณะกรรมการจัดทํารายงานตามกําหนด 

     3. คณะกรรมการจัดทํารายงานประจําป 

1) นายชวน  ปรุงเรณู  หัวหนางานประกันคุณภาพฯ  ประธานกรรมการ 

2) นางพันลยั  ปรุงเรณู  หัวหนากลุมงานพัฒนาคุณภาพฯ  รองประธานกรรมการ 

3) นางสายฝน  บุญประชม หัวหนางานวัดผล ประเมินผล  กรรมการ 

4) นางวรรณภา  อางทอง ผูชวยงานประกันคุณภาพการศึกษา กรรมการและ

เลขานุการ 

 มีหนาท่ี 1. ออกแบบและสงแบบการรายงานขอมูลใหแกคณะกรรมการรวบรวมขอมูล 

 2. นําขอมูลท่ีไดวิเคราะหและจัดทําเปนสารเทศตามแบบฟอรมท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

กําหนด 

3. จัดทํารายงานและสงใหคณะกรรมการอํานวยการตรวจสอบ ยืนยันความถูกตองของ

ขอมูลและรูปแบบการเขียนนําเสนอ 

4. จัดทํารูปเลมรายงานตอหนวยงานตนสังกัด และเผยแพรขอมูล 
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ใหผูท่ีไดรับการแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีอยางตั้งใจเพ่ือใหมีประสิทธิภาพและบังเกิดผลดีตอทางราชการสืบไป 

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 28 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 

 

 

 

 
           (นายสุริยา  สิงหชา) 

                                             ผูอํานวยการโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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บันทึกการพิจารณาใหความเห็นชอบ 

การใชมาตรฐานการศึกษา ประจําป 2564 

ของโรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สพม.รอยเอ็ด 

 

.......................................... 

 

การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา ครั้ง

ท่ี…2/2564…..เม่ือวันท่ี…8 ธนัวาคม…2564… ไดพิจารณา การใชมาตรฐานการศึกษา ประจําป 2564 มีมติ

เห็นชอบและรับรอง การใชมาตรฐานการศึกษา ประจําป 2564 ใหนําไปใชเปนแนวทางในการบริหารการ

จัดการของสถานศึกษาตอไป 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ 

      
                      (.นายวินัย  แสนมณี.) 

        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

            โรงเรียนศรีสมเด็จพิมพพัฒนาวิทยา 
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ทะเบียนหลักฐานและเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(ระบุชื่อเอกสารท่ีจัดเก็บท่ีโรงเรียน ไมตองสงตนสังกัด) 

 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 
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